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Charakter publikacie

Otvoreny vzdelavaci zdroj (OER)

Metodicky material pre ucitelov zakladnych skol
Predmetova oblast’

KlfuCové kompetencie ziakov

Iniciativa a podnikavost

Experimentalne ucCenie

Hodnotenie kompetencii

Publikacia vypracovana v kontexte vzdelavacich a
rozvojovych projektov,

vratane aktivit v sulade s prioritami programov Erasmus+,
ORE a PARP

Publikacia mbze byt pouzita na ucCely vyucCby, odbornej
pripravy a projektov v sulade so zasadami otvorenych
vzdelavacich zdrojov.

Tato priruCka s mini-metodikou bola vypracovana ako
prakticka pomocka pre uditelov zakladnych skol pri
planovani, realizacii a hodnoteni aktivit, ktoré rozvijaju
podnikatel'ské kompetencie ziakov v sulade s europskym
pristupom k klu€Covym kompetenciam.

Publikacia reaguje na suCasné vyzvy v oblasti vzdelavania,
v ramci ktorych skoly nielen odovzdavaju vedomosti, ale aj
pripravuju ziakov na samostatné, zodpovedné a
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uvedomelé fungovanie \'; spolo¢enskom a
profesionalnom zivote. Podnikatelské kompetencie su v
publikacii Siroko definované ako postoj k Cinnosti, ktory
zahfna iniciativu, rozhodovanie, planovanie, spolupracu,
reflexiu a u€enie sa z vlastnych skusenosti.

Mini priruCka kombinuje teériu s rozsiahlou praktickou
cast’ou. Obsahuije:

. jasné vysvetlenie podstaty podnikatel'skych
kompetencii v Skolskom vzdelavani,

. ulohu ucitela ako organizatora procesu vzdelavania,

. stratégie integracie podnikavosti do kazdodennych
hodin v r6znych predmetoch,

. hotove plany hodin a projektove aktivity,

. komplexny systém hodnotenia podnikatelskych
kompetencii zalozeny na pozorovani, reflexii a spatnej
vazbe,

. subor hodnotiacich nastrojov, ktoré mozno okamzite
uplatnit’ v Skolskej praxi,

. analyza najCastejSich chyb pri rozvoji a hodnoteni
podnikavosti spolu s odporuc€aniami, ako sa im vyhnut.

Osobitnou silnou strankou studie je déraz na hodnotenie
procesu ucenia sa, a nie len konec¢ného vysledku, Co
pomaha budovat u Studentov pocit zodpovednosti,
zodpovednosti a odolnosti voéi neuspechu. Publikacia
podporuje reflexiu Studentov ako kfuCovy prvok
udrzatelného rozvoja kompetencii.
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Material bol navrhnuty tak, aby ho bolo mozné vyuzivat:
. V kazdodennej praci ucitelov,
. pri timovom planovani skolskych aktivit,

. vV narodnych a medzinarodnych projektoch (najma
Erasmus+),

. ako otvoreny vzdelavaci zdroj,
. ako sucast profesijného rozvoja ucitelov.

Mini priruCka je komplexny, prakticky a uceleny nastroj,
ktory pomaha skolam prejst od vyucCby obsahu k
vedomému rozvoju kFu€ovych kompetencii, s
osobitnym dérazom na podnikavost ako jednu z
najddlezitejSich kompetencii 21. storoCia.

Kompetencie v skole

Sucasné skoly nie su len miestami na ziskavanie vedomosti,
ale aj priestormi, kde sa rozvijaju zrucnosti, ktoré pomahaju
Studentom uspiet v 21. storoCi. Tradi€né Skoly sa
zameriavali hlavne na fakty a testy, ale dneSny svet
vyzaduje schopnost’ aplikovat vedomosti, riesit problémy,
komunikovat' a prispésobovat’ sa zmenam. Cieflom Skoly je
vychovavat kompetentnych, kreativhych, zodpovednych a
nezavislych jedincov, ktori su schopni rozhodovat’ sa, riesit
problémy a pracovat v time. Kompetencie sa stavaju
zakladnym prvkom vzdelavania, ktoré spaja teoreticke
vedomosti, praktické zruCnosti a hodnoty.

Sucasné Skoly povzbudzuju ziakov, aby sa nebali robit
chyby, a vytvaraju priestor pre kritické myslenie, kreativitu a
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iniciativu. Kompetencie pomahaju formovat vSestrannu
osobnost’ — intelektualne pripravenu, socialne zodpovednu,
emocionalne zrelu a nezavislu.

Co su kompetencie?

Kompetencie su schopnost efektivhe vyuzivat vedomosti,
zrucnosti a hodnoty na rieSenie problémov. Skladaju sa z
troch prvkov:

1.Znalosti — fakty, tedrie a pochopenie, ktoré tvoria
zaklad pre konanie. Napriklad v hodine biologie musi
ziak vediet, Co je fotosyntéza v rastlinach alebo
anatomia zvierat.

2.Zru€énosti — schopnost vykonavat praktické ulohy,
analyzovat, tvorit, komunikovat a spolupracovat. V
hodine literatury to méze byt analyza textu alebo
formulovanie odévodnenych nazorov.

3.Hodnoty — zodpovednost, etika, socialne zru¢nosti,
ktoré davaju smer kompetenciam. Napriklad v
skupinovom projekte je dblezité nielen spinit' ulohu, ale
aj reSpektovat Clenov timu a prevziat zodpovednost za
spolocny vysledok.

Kompetencie sa stavaju mostom medzi Skolskymi
vedomostami a vyzvami realneho zivota, Co umoznuje
studentom konat nezavisle, zodpovedne a kreativne.

Vyznam kompetencii v Skole

Kompetencie umoznuju Studentom nielen nadobudat
teoretické vedomosti, ale aj uplatnovat ich v praxi,
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rozhodovat sa, komunikovat a prispésobovat sa neustale sa
meniacemu prostrediu. Klu€ové kompetencie:

1. Kritické myslenie — schopnost’ analyzovat' informacie,
hodnotit fakty a prijimat informované rozhodnutia.
Napriklad pocCas hodin dejepisu m6zu ziaci analyzovat
zdroje a vytvarat si vlastné nazory. PoCas hodin
matematiky alebo prirodnych vied m6zu overovat logiku
rozhodnuti a vyberat najvhodnejSie rieSenie. Kritické
myslenie ucCi nezavisle mysliet, nebat sa robit chyby a
prijimat’ zodpovedné rozhodnutia.

2. Komunikaéné zruénosti — schopnost jasne vyjadrovat
myslienky v Ustnej a pisomnej forme a s vyuzitim
technologii. Pre Studentov je délezité zdbévodnovat
svoje rozhodnutia, zuCasthovat sa diskusii a efektivne
komunikovat' v triede aj mimo nej. Napriklad v hodinach
literatury Studenti piSu eseje a v hodinach cudzich
jazykov diskutuju alebo pisu texty s vyuzitim réznych
prostriedkov.

3.Spolupraca a socialne zruénosti — schopnost
pracovat v time, riesit konflikty, poCuvat ostatnych a
kombinovat napady. Skupinové projekty a ulohy ucia
zodpovednosti, kompromisu a konstruktivnemu
rieSeniu problémov. Socialne zru¢nosti, ako su empatiu,
schopnost’ poCuvat' a reSpektovat nazory ostatnych, su
nevyhnutné ako v skole, tak aj v zivote.

4. Schopnost’ riesSit’ problémy — schopnost analyzovat
problémy, navrhovat rieSenia a hodnotit ich ucCinky. V
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hodinach techniky to méze zahfmat vytvorenie nového
produktu, zatial ¢o v hodinach spoloCenskych vied to
moze zahfnat rieSenie problemov komunity. RieSenie
problémov rozvija kreativitu, flexibilitu a nezavislost,
Cim sa sStudentom [lahSie prispésobuju novym
situaciam.

Integracia kompetencii do hodin

Rozvoj kompetencii nie je obmedzeny na jednu hodinu — je
to nepretrzity proces, ktory mozno zaclenit do vSetkych
cinnosti:

. Projektova praca — podporuje vyskum, planovanie,
spolupracu a riesenie problémov. Napriklad v hodinach
biologie mbzu ziaci vytvarat projekty mini-ekosysteémov
a v hodinach dejepisu mézu pripravovat prezentacie o
udalostiach z minulosti. Projekty rozvijaju kritické
myslenie, kreativitu, komunikaCné zruCnosti a
spolupracu.

. Diskusie v triede ucia reflexii, vyjadrovaniu nazorov,

argumentacii a pocuvaniu druhych. V hodinach
literatury sa diskutuje o volbach, ktoré robia postavy v
literarnych dielach, a v hodinach obcCianskej vychovy sa
diskutuje o spoloCenskych otazkach.

. Praktické c¢innosti — laboratérna praca, experimenty,

simulacie alebo socialne iniciativy pomahaju aplikovat
vedomosti v realnom zivote, rozvijat schopnosti riesit
problémy, kreativitu a nezavislost.



. Reflexia — povzbudzuje studentov, aby hodnotili svoje
vlastné konanie, pochopili svoje silné a slabé stranky a
zlepsili sa. Napriklad po dokoncCeni projektu studenti
diskutuju o tom, Co sa podarilo a Co je potrebné vylepsit
v dalsom projekte.

Prostrednictvom integracie kompetencii Studenti ziskavaju
nielen akademické vedomosti, ale aj ddlezité zivotné
zrucnosti, Cim sa Skola stava miestom rozvoja zrucnosti.

Vyzvy a prilezitosti
Rozvoj kompetencii ma mnoho vyhod, ale prinasa aj vyzvy:

1.0dborna priprava ucitelov — je potrebné neustale
zdokonalovat metddy, integrovat projekty, diskusie,
praktické ¢innosti a reflexiu.

2.Skolské zdroje — projekty, laboratdrna praca, tvorivé
aktivity a vyuzivanie technoldgii vyzaduju materialy,
vybavenie a vhodné prostredie.

3. Transformacia systému hodnotenia — prechod od
testov k hodnoteniu zrucnosti a Cinnosti. Napriklad
projekt o udrzatelnom spdsobe zivota sa hodnoti nielen
na zaklade spravnych faktov, ale aj na zaklade
zrucnosti v oblasti spoluprace, planovania a reflexie.

Napriek vyzvam rozvoj kompetencii dava Studentom
prilezitost spoloCne planovat aktivity, spolupracovat, riesit
problémy a prijimat zodpovedné rozhodnutia. Z dlhodobého
hladiska to pomaha nielen v akademickej oblasti, ale aj v
zivote a profesionalnej kariére. Kompetencie v Skole su



zakladnym prvkom moderného vzdelavania. Umoznuju
Studentom:

. ziskavat a uplatnovat vedomosti v praxi,

. kriticky mysliet,

. spolupracovat a riesit problemy,

. rozvijat socialne a kreativne zrucnosti a zodpovednost.
ZaClenenie tohto pristupu do vSetkych hodin — projektov,
diskusii, praktickych Cinnosti a reflexie — pomaha ziakom
rozvijat sa komplexnym sp6sobom a rozvoj kompetencii sa
stava neoddelitelnou sucCastou procesu vyucby. Hoci to
vyzaduje usilie, moderné metody a zdroje, dlhodobé prinosy

su obrovské - kompetentni, kreativni, zodpovedni a
nezavisli



Vzdelavanie v oblasti podnikatel'skych kompetencii v
modernych skolach

1. Vizia modernej Skoly a vzdelavania zalozeného na
kompetenciach

Sucasné Skoly funguju v neustale sa meniacom socialnom,
kultirnom a ekonomickom prostredi. Globalizacia,
technologicky pokrok, informacné pretazenie a neustale sa
meniaci trh prace kladu na vzdelavaci proces noveé
poziadavky. Preto je ulohou Sk&l v sucCasnosti nielen
poskytovat Studentom akademické vedomosti, ale aj
pripravovat ich na Zzivot rozvijanim ich schopnosti
samostatne mysliet, rozhodovat' sa, spolupracovat a konat
zodpovedne.

Kompetencné vzdelavanie sa stava hlavnym zameranim
modernych sSkoél. VSeobecné kompetencie zahfnaju subor
vedomosti, zrucnosti, postojov a hodnét, ktoré umoznuju
Studentom efektivnhe fungovat v rdéznych zivotnych
situaciach. Jednou z najddlezitejSich kompetencii v tomto
kontexte je podnikatel'ska kompetencia, ktora je povazovana
za univerzalnu, inkluzivnu a prakticku.

Podnikatel'ské zruCnosti su doélezité pre vSetky vekové
skupiny, ale su obzvlast ddlezité v primarnom vzdelavani,
ked sa formuje postoj ziakov k uCeniu, konaniu, sebe samym
a ostatnym. Prave na zakladnej Skole sa deti uCia byt
aktivhe, zvedavé na svet a zodpovedné, €o su zakladné
predpoklady pre podnikatelské zrucnosti.
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2. Pojem a obsah podnikatel'skych kompetencii

V modernom vzdelavani sa podnikatel'ské kompetencie
chapu v sSirokom zmysle. Neobmedzuju sa na vyucbu
zakladov ekonomie alebo podnikania, ale zahfnaju
schopnost:

. rozpoznavat problémy a prilezitosti;

. generovat napady a realizovat ich;

. planovat Cinnosti;

. spolupracovat’ s ostatnymi;

. preberat zodpovednost' za svoje rozhodnutia.

Podnikanie vo vzdelavani je vnimané ako aktivny pristup k
zivotu, ktory umoznuje Studentom citit sa ako tvorcovia
svojho vlastného zivota. Tato kompetencia uzko suvisi s
kreativitou, iniciativou, nezavislostou a odolnostou vodi
neuspechu.

V primarnom vzdelavani sa podnikatelska kompetencia
rozvija prostrednictvom skusenosti, hier, projektovych
cinnosti a situacii zo skuto€ného zivota. Pre deti su praktické
skusenosti dolezitejSie ako teoretické pojmy: moznost
vyskusat' si, robit’ chyby, zlepSovat sa a tesit sa z vysledkov.

3. Délezitost’ podnikatel'skych kompetencii pre ziakov
zakladnych skol

3.1. Vychova k nezavislosti a zodpovednosti
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Nezavislost je jednou z najdllezitejSich  Casti
podnikatelskych zruCnosti. Na zakladnej Skole sa ziaci
postupne ucia:

. planovat svoje konanie;
. Vvyberat' si pracovné metody;
. spravovat svoj Cas;
. dokoncovat’ ulohy, ktoré zacali.
Aj malé rozhodnutia, ako napriklad forma ulohy alebo

pracovny partner, formuju zodpovednost a sebavedomie.
Dieta zacCina chapat, ze jeho rozhodnutia maju vyznam.

3.2. Posilnovanie motivacie k uceniu

Podnikatelské zruCnosti su priamo spojené s motivaciou
Studentov k uceniu. Ked je obsah vyuCby prepojeny so
situaciami zo skutoc¢ného zivota, Studenti lepSie chapu
zmysel ucenia. Napriklad v hodine litovského jazyka, pri
tvorbe reklamného textu alebo reklamy, sa jazyk stava
praktickym nastrojom a nie len suborom pravidiel.

Takéto aktivity motivuju Studentov k zapojeniu sa, k aktivnej
ucasti a k tuzbe ucit sa.

3.3. Pozitivny pristup k chybam a u€eniu

Podnikatel'ské kompetencie pomahaju formovat pristup, v
ktorom su chyby prirodzenou sucastou procesu ucenia.
Studenti sa naucia analyzovat nedspechy a hladat riedenia.

To rozvija emocionalnu odolnost, schopnost vytrvat a
zlepsSovat' sa.
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4. Podnikatel'ské kompetencie formuju vedomosti,
zrucnosti a postoje

4.1. Rozvoj vedomosti

Na zakladnej Skole ziaci nadobudaju zakladne, ale délezité
vedomosti:

. 0 praci, povolaniach a zivote v komunite;
. 0 sluzbach, tovaroch a vymene;

. 0 procese tvorby a realizacie napadov;

. 0 zodpovednosti za vysledky Cinnosti.

Tieto vedomosti sa odovzdavaju prostrednictvom pribehov,
praktickych situacii, rolovych hier a projektov.

4.2. Rozvijané zrucénosti

Podnikatel'ské kompetencie pomahaju rozvijat rbzne
praktické zru€nosti:

. kreativne myslenie a generovanie napadov;
. rieSenie problémov a rozhodovanie;
. timova praca, rozdelenie zodpovednosti;
. komunikacia a prezentacia napadov;
. planovanie Cinnosti a Casu.
Tieto zru€nosti su potrebné nielen v Skole, ale aj v celom
Zivote.
4.3. Formovanie postojov a hodnét
Vzdelavanie v oblasti podnikania kladie osobitny déraz na

nasledujuce postoje:
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. iniciativa;

. sebadbvera;

. zodpovednost;

. reSpektovanie nazorov druhych;
. otvorenost novym myslienkam.

Tieto charakteristiky tvoria pevny zaklad osobnosti a
podporuju aktivnu ucast na spoloCenskom zivote.

5. Dlhodoby vyznam a prinosy podnikatelskych
kompetencii

Z dlhodobého  hladiska prispieva  podnikatelska
kompetencia k osobnostnému a profesionalnemu rozvoju
ziakov. Podnikavi ziaci:

. su schopni prispdsobit sa zmenam;

. sa celozivotne vzdelavaju;

. odvazne preberaju iniciativu;

. robia zodpovedné rozhodnutia;

. su schopni vytvarat hodnotu pre seba a ostatnych.

Podnikatelské kompetencie pomahaju vychovavat nielen
buducich zamestnancov alebo podnikatelov, ale aj
uvedomelych, aktivhych obCanowv.

6. Prepojenie medzi podnikatel'skymi kompetenciami a
inymi vSeobecnymi kompetenciami

Podnikatel'ské kompetencie uUzko suvisia s inymi
v&eobecnymi kompetenciami a dopifaju ich:
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. komunikacné kompetencie;

. kognitivne kompetencie;

. socialne a emocionalne kompetencie;
. kreativhe kompetencie;

. digitalne kompetencie.

Podnikatel'ské kompetencie funguju ako prakticky priestor,
v ktorom sa tieto kompetencie uplatiuju v realnych
situaciach.

7. Integracia podnikatel'skych kompetencii do vyucby
jazykov a zakladného vzdelavania

7.1. Jazykové hodiny

Jazykové kurzy ponukaju Siroké spektrum prilezitosti na
rozvoj podnikatelskych zruCnosti:

. vytvaranie reklamnych textov, oznameni, pozvanok;

. pisanie pribehov o napadoch, produktoch alebo
sluzbach;

. verejné vystupovanie a prezentacie;

. rozvoj argumentacnych a vyjadrovacich schopnosti.
Jazyk sa stava nastrojom na konanie, nie len predmetom
studia.

7.2. Vyucéba na zakladnych skolach

V primarnom vzdelavani sa podnikatelské kompetencie
integruju prostrednictvom:

. projektovych aktivit;
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. hry na hranie roli;

. triednych iniciativ a mini veltrhov;
. pouzitia symbolickych penazi;

. timovych uloh.

Studenti sa udia prostrednictvom skusenosti a uditel sa
stava organizatorom a konzultantom triedy.

SucCasné Skoly funguju vo svete dynamickych socialnych,
technologickych a kulturnych zmien, kde uz nestaci len
odovzdavat vedomosti z jednotlivych predmetov. Dnesni
Studenti potrebuju nielen informacie, ale predovSetkym
zrucnosti, ktoré im umoznia konat nezavisle, rozhodovat’
sa, spolupracovat’ s ostatnymi, brat zodpovednost za svoje
volby a najst si cestu v novych a nepredvidatelnych
situaciach. Jednou z kfuCovych odpovedi vzdelavania na
tieto vyzvy je systematicky rozvoj iniciativy a
podnikatel'skych zruénosti.

Podnikatelské kompetencie sa v sulade s odporucaniami
Eurdpskej unie nespajaju vyluChe s ekonomickymi
znalostami alebo pripravou na podnikanie. Z hladiska
vzdelavania maju ovefla SirSi rozsah: postoj aktivheho
zapojenia, schopnost’ identifikovat’ problémy a
prilezitosti, planovanie, rozhodovanie, komunikacia,
spolupraca a ucenie sa z vlastnych skusenosti, vratane
chyb. Podnikanie v Skole je predovsetkym o formovani
aktivity Studentov a viery v ich vlastné schopnosti.
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Rozvoj tychto kompetencii je obzvlast délezity v ranom
sStadiu Skolskej a Skolského vzdelavania, ked sa formuju
zakladné postoje k ucCeniu, timovej praci, zodpovednosti a
nezavislosti. V tejto faze nepodnikavost nenadobuda formu
abstraktnych definicii, ale sa realizuje prostrednictvom
¢innosti, hry, skusenosti a reflexie. Prave zakladna Skola
vytvara najlepsie podmienky pre budovanie zakladov
podnikatelského pristupu k zivotu, zaloZeného na iniciative,
odvahu konat a ochote ucit sa.

Tato publikacia je praktickou mini priruékou pre ucitelov,
ktora im ma pomaoct pri planovani a realizacii vyucbovych
aktivit zameranych na rozvoj podnikatelskych zru€nosti
ziakov. Publikacia kombinuje potrebné teoreticke zaklady s
konkrétnymi, overenymi  prikladmi  planov  hodin,
projektovych aktivit a metodickych rieseni, ktoré mozno
priamo vyuzit v kazdodennej Skolskej praxi, v réznych
vekovych skupinach a v réznych predmetoch.
Osobitny déraz sa kladie na:
. ucCenie sa prostrednictvom skusenosti a aktivnej ucasti
ziakov,
. integracii podnikatelskych kompetencii do zakladného
ucebného planu,

. ulohu ucCitefa ako organizatora procesu ucCenia a
sprievodcu,

. systematické premyslanie Studentov o0 svojich
vlastnych €inoch,
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. formovanie postojov zodpovednosti, iniciativy a
spoluprace.

VyuCovacie rieSenia prezentované v tejto studii boli
navrhnuté tak, aby mohli byt pouzité ako v kazdodennej
skolskej praci, tak aj v rozvojovych projektoch,
pedagogickych inovaciach a medzinarodnych programoch,
vratane programu Erasmus+. Material m6ze sluzit aj ako
inSpiracia pre vytvaranie otvorenych vzdelavacich zdrojov,
zlepSovanie prace ucCitefov a budovanie koherentného,
vedomého pristupu Kk rozvoju klfuCovych kompetencii
Studentov.

Autori predpokladaju, ze tato publikacia bude skutoCnou
oporou pre ucitefov, ktori hfadaju konkrétne, praktické a
zaujimavé pracovné metody, ktoré umoznia Studentom
nielen nadobudat’ vedomosti, ale predovsetkym naucit’ sa
konat’, byt zodpovedni a nezavisli — kompetencie, ktore
su nevyhnutné v dalsom vzdelavani, spoloCenskom a
profesionalnom zivote.

Zdielanie skusenosti

Projekt zahfha vyvoj interaktivnej priruCky/tutorialu
venovaného rozvoju jednej z kluCovych kompetencii ziakov
— iniciativy a podnikavosti. Tento material poskytuje
praktickl podporu ucitelom, najma tym, ktori sa doteraz
nezucCastnovali na projektovych aktivitach, a umoznuje im
aktivne sa zapojit do procesu systematického rozvoja
kfuCovych kompetencii v Skole.
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Iniciativa a podnikatel'ské kompetencie sa chapu ako
schopnost’ Studentov pretvarat napady na Ciny, planovat a
realizovat  vlastné projekty, prijimat zodpovedné
rozhodnutia a spolupracovat s ostatnymi pri dosahovani
spolocnych cielfov. Zahffia rozvoj kreativity, nezavislosti,
vytrvalosti, schopnosti rieSit problémy a ochoty prijimat noveé
vyzvy v réznych vzdelavacich a socialnych situaciach.

PriruCka je praktickym uCebnym nastrojom a obsahuje
priklady scenarov aktivit, navrhované pracovné metody,
cviCenia pre Studentov, tipy pre projektovu pracu a nastroje
na podporu pozorovania a hodnotenia pokroku Studentov v
rozvoji podnikavosti. Je navrhnuta tak, aby bola pristupna a
modularna, aby ucitelia réznych predmetov mohli lahko
zacClenit prvky rozvijajuce tuto kompetenciu do svojich hodin
a mimoskolskych aktivit.

Obsah materialu vychadza aj zo skusenosti a osvedCenych
postupov, ktoré vznikli poCas mobility ucitelov v
partnerskych skolach zapojenych do projektu. Vyuzivaju sa
osvedCené pedagogické riesenia, pozorovane pracovné
metody a priklady aktivit, ktoré rozvijaju podnikavost Ziakov
v réznych vzdelavacich kontextoch. To umoznuje
kombinaciu teoretickych vedomosti so Skolskou praxou a
Sirenie ucCinnych, overenych rieseni medzi ucitefmi.

Vdaka vyvoju a implementacii tohto nastroja sa rozvoj
podnikatelskych kompetencii stava trvalou sucastou
Skolskej prace, ¢im sa podporuje formovanie aktivheho a
zodpovedneho postoja ziakov, ktori su pripraveni preberat
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iniciativu vo svojom dalsom vzdelavacom a spoloCenskom
Zivote.

Skusenosti partnerskych Skol ukazuju, ze rozvoj iniciativy a
podnikatelskych zru€nosti je najuCinnejSi, ak prebieha
prostrednictvom praktickych Cinnosti a je integrovany do
kazdodenného vyudbového procesu. Ziaci sa udia
podnikaniu prostrednictvom realizacie projektov, planovania
cinnosti, rozhodovania a skupinovej prace.

OsvedCenou praxou je kombinovat prvky podnikania s
réznymi predmetmi, Co umoznuje Studentom uplatnit’ svoje
vedomosti v praxi. Timova praca podporuje rozvoj
komunikacnych a socialnych zrucCnosti, zatial Co pozitivny
pristup k chybam posilnuje nezavislost a iniciativu
Studentov.

Ddlezitu ulohu zohrava aj vyuzivanie digitalnych nastrojov,
ktoré zvysuju angazovanost Studentov a podporuju ich
kreativitu. Vymena skusenosti medzi ucitelmi z partnerskych
Skél umoznuje implementaciu osvedCenych pedagogickych
rieSeni a podporuje systematicky rozvoj podnikatelskych
kompetencii v Skole.

Kompetencie, ktoré si ziaci osvojili na zakladnej Skole
Marian Zdziechowski v Suderwe

1. Skola ako priestor pre rozvoj kl'uéovych kompetencii

Zakladna skola Marian Zdziechowski v Suderwe uplatiuje
moderny pristup k vzdelavaniu, v ktorom je vyucCba
kfuCovych kompetencii neoddelitelnou sucastou
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vyuébového a vzdelavacieho procesu. Cinnost 3koly sa
zameriava nielen na odovzdavanie vedomosti z jednotlivych
predmetov, ale predovSetkym na rozvoj ziakov ako
nezavislych, zodpovednych, spoloCensky aktivnych
jedincov, ktori su pripraveni prijat vyzvy moderného sveta.

Kompetencie Zziakov sa rozvijaju prostrednictvom
kazdodenného vyuCovania, vzdelavacich projektov,
Studentskych iniciativ, medzinarodnej spoluprace a
vzdelavacich a starostlivostnych aktivit. Skola vytvara
prostredie, ktoré podporuje ucCenie prostrednictvom
skusenosti, reflexie a konania.

2. Socialne a ob¢ianske kompetencie

Ddélezitou oblastou Cinnosti skoly je rozvoj socialnych a
obgianskych kompetencii. Studenti sa aktivne zapajaju do
skolskeho zivota prostrednictvom sStudentskej rady,
organizovania triednych a Skolskych podujati a ucCasti na
socialnych projektoch. Takéto aktivity ucCia zodpovednosti,
spolupraci, dialogu a respektu k demokratickym principom.

Studenti maju moznost vyjadrit svoje nazory, podielat sa na
rozhodovani a preberat iniciativu v prospech Skolského
spoloCenstva. To ich uéi, ako fungovat v skupine, riesit
konflikty a zodpovedne sa podielat na spoloCenskom zivote.
Tieto zrucCnosti tvoria zaklad vedomého obcCianstva a
aktivnej u€asti na miestnom Zzivote.

21



3. Iniciativnost’ a podnikatel'ské zru¢nosti

Skola dé6sledne rozvija podnikatelské kompetencie,
chapané ako schopnost iniciovat akcie, prijimat
rozhodnutia, planovat a prevziat zodpovednost za ich
realizaciu.

Studenti sa zU&astriuju vzdelavacich projektov, triednych a
sSkolskych iniciativ, ako aj medzinarodnych aktivit
realizovanych v ramci programu Erasmus+.

Prostrednictvom projektovej prace, timovej prace a uloh
zameranych na rieSenie problémov sa Studenti naucia
kreativne mysliet, rozpoznavat prilezitosti, riesit problémy a
spolupracovat. Podnikatelské kompetencie sa rozvijaju
praktickym spdésobom — prostrednictvom realnych
skusenosti, ktoré Studentom umoznuju pocitit vplyv a dosah
svojich vlastnych rozhodnuti.

4. Komunika€éné a jazykové kompetencie

Ako Skola, ktora vyucCuje v polstine a pbsobi vo
viacjazyCnom prostredi, venuje institucia osobitnu pozornost
rozvoju komunikaénych a jazykovych zruénosti. Studenti
zlepsSuju svoju schopnost jasne formulovat svoje myslienky,
vyjadrovat sa ustne aj pisomne a efektivne komunikovat' v
r6znych socialnych situaciach.

Ugast na sutaziach, predstaveniach, vzdelavacich
projektoch a timovych aktivitach pomaha rozvijat schopnost
argumentovat, prezentovat viastné napady a pracovat s
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textom. Jazykoveé zrucCnosti su povazované za nastroj na
konanie a komunikaciu, a nie len za ciel sam osebe.

5. Socialne a emocionalne kompetencie

Skola podporuje rozvoj socidlnych a emocionalnych
kompetencii ziakov, stara sa o ich dusevnu pohodu a pocit
bezpeCia. Vzdelavacie aktivity, odborna podpora a
kazdodenné vyucCovacie postupy podporuju rozvoj empatie,
sebauvedomenia a schopnosti zvladnut emocie.

Ziaci sa udia rozpoznavat svoje vlastné emécie, reSpektovat
pocity druhych a budovat pozitivnhe vztahy. Tieto
kompetencie su nevyhnutné pre efektivnu spolupracu,
rieSenie konfliktov a fungovanie v skupine a su tiez délezitym
prvkom podnikatelskej kompetencie.

6. Kompetencie pre planovanie vilastného rozvoja a
vzdelavania

Délezitou sucCastou prace Skoly je podpora Ziakov pri
planovani ich vlastnej vzdelavacej drahy a osobného
rozvoja. Vzdelavacie a kariérne poradenstvo pomaha
Zziakom rozpoznat svoje silné stranky, zaujmy a schopnosti.

Studenti sa udia stanovovat si ciele, reflektovat svoj pokrok
a brat zodpovednost za svoje vilastné vzdelavanie.
Kompetencia celozivotného vzdelavania je povazovana za
zaklad dalSieho vzdelavania a profesionalneho rozvoja.
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7. Kompetencie podporujuce zdravie a socialna
zodpovednost’

Skola podporuje zdravy Zivotny $tyl a zodpovednost za
vlastné zdravie a pohodu. Ziaci sa zu&asthiuju
preventivnych, sportovych a zdravotnych aktivit, ktoré ich
ucia, ako sa starat’ o svoju fyzickl a duSevnu kondiciu a
socialne vztahy.

Formovanie prosocialnych a zodpovednych postojov
pomaha budovat povedomie, ze konanie jednotlivcov ma
vplyv na spolocné dobro. Tieto kompetencie podporuju
rozvoj ziakov ako zodpovednych Clenov komunity.

Zakladna Skola Marian Zdziechowski v Suderwe realizuje
uceleny a moderny koncept vzdelavania kluCovych
kompetencii, s osobitnym dbérazom na podnikatelské
kompetencie. Socialne, komunikacné a emocionalne
kompetencie, ako aj iniciativa a zodpovednost sa rozvijaju
prostrednictvom kazdodennej skolskej praxe, vzdelavacich
projektov a timovych aktivit.

Takto chapaneé vzdelavanie zalozené na kompetenciach
podporuje rozvoj nezavislych, uvedomelych a kreativnhych
Ziakov, ktori su pripraveni fungovat v dynamicky sa
meniacom svete.

9. Zhrnutie

Podnikatelské zru€nosti su jednou z najdélezitejSich oblasti
vzdelavania v modernych Skolach. Pomahaju vychovavat
nezavislych, kreativhych, zodpovednych a podnikavych
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studentov. Podnikatelské zrucnosti, ktoré sa rozvijaju uz od
zakladnej skoly, sa stavaju pevnym zakladom pre dalSie
vzdelavanie a zivot. Podnikatelské kompetencie, ktoré su
integrovane do vyucby litovského jazyka a inych predmetov,
dodavaju vzdelavaniu zmysel, relevanciu a prepojenie so
skutoCnym svetom.

Zavery

1.V modernych Skolach sa podnikatelské zrucnosti
stavaju jednou zo zakladnych  vSeobecnych
kompetencii, pretoze zahfiaju nielen ekonomicke
vedomosti, ale aj schopnost' nezavisle mysliet, konat,
tvorit a prevziat zodpovednost za svoje rozhodnutia.
Tato kompetencia spifia potreby modernej spolo¢nosti
a trhu prace.

rocnikov je ziaduce aj potrebné, pretoze prave v tomto
veku sa formuje motivacia ziakov Kk uceniu,
sebavedomie, postoj k chybam a iniciativa. VCasna
vychova k podnikaniu poskytuje pevny zaklad pre dalsi
osobny a akademicky rozvoj ziakov.

3. Podnikatelské zruCnosti komplexnym sp6sobom
rozvijaju vedomosti, zruCnosti a postoje ziakov.
Pomahaju formovat kreativne myslenie, schopnost
rieSit’ problémy, komunikaéné zrucnosti, zodpovednost
a iniciativu, ktoré su nevyhnutné ako v procese ucenia,
tak aj v kazdodennom zivote.
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4.Z dlhodobého hladiska prispievaju podnikatelske
kompetencie k rozvoju nezavislej, zodpovednej a
aktivnej osobnosti. Studenti S vyraznymi
podnikatelskymi zruCnostami sa lahSie prisp6sobuju
zmenam, su schopni ucCit sa pocCas celého zivota a
aktivne sa podielat na zivote spoloCnosti.

5. Podnikatelské zruCnosti su uzko prepojené s inymi
vSeobecnymi zruCnhostami, ako su komunikacne,
kognitivne, socialne a emocionalne zrucnosti, kreativita
a digitalne zru€nosti. Funguju ako integracné zrucnosti,
ktoré ziakom umoznuju prakticky uplatnovat vedomosti,
ktoré nadobudli v réznych predmetoch.

Odporucania

1. Podnikatel'ské zruc¢nosti by sa mali rozvijat’
désledne od raného veku a zadlenovat do
kazdodennych hodin, namiesto toho, aby sa s nimi
zaobchadzalo ako s oddelenou alebo dodatoCnou
oblastou vzdelavania. Je obzviast délezité zacat s
jednoduchymi cCinnostami, ktoré su pre deti lahko
zrozumitelné.

2.Vyu€ovanie by malo byt’ zalozené na skusenostiach
a projektoch, Co ziakom dava prilezitost planovat,
tvorit, konat, spolupracovat a premyslat. Takeéto
aktivity umoznuju ziakom dosahovat uspechy a ucCit sa
z0 svojich chyb.

3.Ziaci by mali byt povzbudzovani k prejavovaniu
iniciativy a nezavislosti tym, ze im pri plneni uloh,
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planovani CcCinnosti alebo prezentovani vysledkov
poskytnete moznost' vyberu. UCitel by mal p&sobit skor
ako poradca a pomocnik nez ako jediny rozhodovatel.

4. Podporujte pozitivny postoj k chybam a zdéraznujte,
Ze su sucastou procesu ucenia. To je obzvlast dolezité
pre rozvoj sebavedomia a emocionalnej odolnosti
ziakov.

5.Pri hodnoteni vysledkov ziakov by sa mal klast’
doéraz nielen na vysledok, ale aj na proces — usilie,
spolupracu, kreativitu a schopnost reflektovat viastné
konanie. To pomaha formovat zodpovednost za
ucenie.

6. Posilnit’ spolupracu medzi ucitePmi s ciefom
désledne  rozvijat  podnikatelské  kompetencie
prostrednictvom réznych predmetov a integrovanych
cinnosti. To umoznuje ziakom vidiet suvislosti medzi
r6znymi oblastami vzdelavania.

7.Zapojte Skolsku komunitu a rodi€ov organizovanim
spolocnych projektov, podujati alebo iniciativ. Takeéto
partnerstva posiliuju socialne a obclianske zruCnosti
ziakov a dodavaju vzdelavaniu realny kontext.
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Predmet: Litovsky jazyk

Uroven ziakov: 3. — 4. roénik
Pocet hodin: 2 hodiny (90 minut)

Téma hodiny: ,,Médna prehliadka: Predavam svoj styl*

Prvok
podnikania

Iniciativa

Rozhodovanie

Zodpovednost’

Komunikacia

Reflexia

Ako to realizovat’ v hodine

Ziaci vytvoria svoj vlastny produkt —
supravu obleCenia, sami pridu s napadmi,
vyberu model a sp6sob predaja.

Vyberie sa obleCenie, urCi sa cena
produktu a rozhodne sa, ako a komu
bude produkt doruceny.

Studenti su zodpovedni za svoje
rozhodnutia: ak je cena priliS vysoka,
nepredavaju; ak nie je jasny spdsob
dorucCenia, kupujuci nemaju zaujem.

Hranie roli (predajca — model — kupujuci),
prezentacia produktu, rozumna
konverzacia v litov€ine.

Diskusia o tom, ¢o pomohlo pri predaiji, o
bolo tazké, Co by sa malo urobit
nabuduce — Studenti vymenuju uspechy a
chyby.
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Vzdelavacie ciele — vSeobecné poziadavky
(v sulade so vSeobecnymi osnovami zakladnych $kol)

* Rozvijat’ zruCnosti ziakov v planovani Cinnosti a Casu, pri
rozhodovani o zostavovani oblecCenia.

* Rozvoj schopnosti prezentovat viastné napady,
oddvodnovat volby a pracovat v time.

* Rozvoj socialne zodpovedného spravania a zakladnych
znalosti o podnikani prostrednictvom situacii suvisiacich s
nakupom a predajom.

* Rozvoj socialnych zruCnosti: komunikacia, spolupraca,
respektujuca diskusia.

» Podporovat kreativitu, iniciativu a podnikavost' vytvaranim
a ,predajom” vlastného Stylu.

Ulohyv hodine (smart)

Specifické — Studenti sa naucia nazvy odevov a obuvi, ako
aj slovesa ,obliekat’ sa“, ,obuvat’ si’, ,obuvat' si topanky” a
,obuvat si rukavice” a budu ich pouzivat' v praxi.

Meratelné — Kazdy Student spini aspon jednu prakticku

ulohu a spravne pouzije aspon 50 % naucenych slovies v
ustnych alebo pisomnych vetach.

Dosiahnutelné - Pomocou Vvizualnych materialov,
interaktivnych uloh, hranych roli a prvkov moédnej prehliadky
si Studenti upevnia svoje jazykoveé zrucnosti.

Realistické — Lekcia je prispdsobena veku Ziakov 3. a 4.
roénika. Ulohy maju hravy charakter a suvisia s
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kazdodennym zivotom ziakov, vdaka Comu su [lahko
zrozumitelné a motivujuce.

Casovo ohraniéena — ulohy sa vykonavaju pocas jednej
alebo dvoch lekcii:

KLuc¢ové kompetencie

1. Rozvoj iniciativy a podnikatelskych zruénosti — ziaci
vytvoria ,produkt® (subor odevov), stanovuju cenu,
prezentuju jeho vyhody a uCia sa niest zodpovednost
za svoje rozhodnutia.

2.Rozvoj socialnych a obcianskych kompetencii —
Ziaci pracuju v skupinach, delia si ulohy (model,
predajca, kupujuci) a uCia sa s respektom pocuvat

ostatnych.
3. Komunikaéné a interaktivne vzdelavacie
kompetencie — Studenti sa aktivhe zucastnuju

interaktivnych hodin: odpovedaju na otazky, zucastriuju
sa modnej prehliadky a zddvodnuju svoje nakupné
rozhodnutia.

Obsah vyucby — Specifické poziadavky
(v sulade so vSeobecnym osnovami zakladnej Skoly)

- Ziak rozpoznava zakladné podstatné mena suvisiace s
odevom a obuvou a rozumie ich ucelu.

« Spravne pouziva slovesa apsivilkti, uzsideti, uzsimauti,
apsiauti vo vetach.
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* Vie si naplanovat svoje aktivity: vybrat' si obleCenie vhodné
pre danu situaciu (Skola, poCasie, oslava).

» Aktivne sa zapajaju do interaktivnych Cinnosti (hranie roli,
vzdelavacie hry, moédne prehliadky).

 Reflektuje svoje uCenie — identifikuje, Co sa podarilo a €o
by sa dalo urobit’ inak.

Pracovné metédy
* Riadena konverzacia

 Praca s celou triedou, skupinova praca a individualna
praca

 Hranie roli (model, predajca, kupujuci)

* Interaktivne cviCenia a vzdelavacie hry

* Multimedialna prezentacia

 Praktické a kreativne aktivity

Vyuc€bové zdroje

» Multimedialna prezentacia (Canva)

- Ulohové karty, obrazky oble&enia

» Hracie peniaze (falosné)

« Tabula, magnety, pera

» Multimedialne zariadenia: projektor, pocitac

* Interaktivne platformy (Wordwall, LearningApps,
HelloSmart)
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Hlavny ciel Lekcie

Nau it sa ucelné pouzivanie slovies: apsivilkti, uzsideti,
uzsimauti, apsiauti prostrednictvom praktickych uloh
poCas modnej prehliadky. Rozvijat podnikatelské zruCnosti
a naucit spravne pouzivanie slovies suvisiacich s odevom

Ucime sa slovesa

https://www.canva.com/design/DAG-

SgFvZK8/uH XjgeLRtGUEFKpK|N OOQO/edit?utm content=

DAG-

SgFvZK8&utm campaign=designshare&utm medium=link

2&utm source=sharebutton

Slovnik odevov a obuvi

Podstatné mena (litovcina —

Ciapka — ¢iapka

Slovesa
polstina) Y
Okuliare — okuliare

Nasad’
Klobuk — klobuk

Vzlet
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https://www.canva.com/design/DAG-SqFvZK8/uH_XjqeLRtGuEFKpKjN_OQ/edit?utm_content=DAG-SqFvZK8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-SqFvZK8/uH_XjqeLRtGuEFKpKjN_OQ/edit?utm_content=DAG-SqFvZK8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-SqFvZK8/uH_XjqeLRtGuEFKpKjN_OQ/edit?utm_content=DAG-SqFvZK8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-SqFvZK8/uH_XjqeLRtGuEFKpKjN_OQ/edit?utm_content=DAG-SqFvZK8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-SqFvZK8/uH_XjqeLRtGuEFKpKjN_OQ/edit?utm_content=DAG-SqFvZK8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

Kabat — kabat

Bundy — bundy

Blazer — blazer

Svetre — sveter

Kosela — koSela

Tricko — Tricko

Saty — 3aty

Bluzka — bluzka

Apsivilkti /

uzsivilkti

obledi
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Nohavice — nohavice

Sortky — Sortky

Sukna — sukna

Ponozky — ponozky

Rukavice — rukavice

Apsimauti /
uzsimauti

Nusimati

obledi

obut’

Topanky — papuce

Topanky — topanky

Damske sandale — damske
sandale

odstranit’ / zlozit’
obut’
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Sportova obuv — $portova obuv
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ZALOZYL
(np. czapke, okulary)

ZAWIAZAL
(np. szalik)

UBRAL SIE

/ ZALOZYL
(kurtke, ptaszcz)

OBUT

(rekawiczki)

ZAtOZYL
NOHAVICE

OBLECI  |BUTY
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Pouzite spravne sloveso.

Deti obliekaju babiku a pouzivaju spravne sloveso.




uloha.

Kazdy ziak povie, ako by obliekol svoj model podfFa
prikladu.

https://www.canva.com/design/DAG-
Sn25Nbo/Y3UEyvu6BjfKJHsgsJa Mw/edit?utm content=D
AG-

Sn25Nbo&utm campaign=designshare&utm medium=Ilink
2&utm_source=sharebutton

uloha. vytvorenie produktu (10 min)

Ziaci vyberu obleCenie, potom ho zoradia podla Cinnosti a
vlozia do tabulky:

. Obliekanie: koSela, Saty, bunda, sveter.

. Nasadzovanie: klobuk, okuliare, batoh.

. Obliekanie: nohavice, Sortky, panCuchace, rukavice.

. Obliekanie: topanky, Slapky, papuce.
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oblecit’

obledit’

spojit’
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Praktické ulohy

https://lum.io/share/87f1b423-404a-4530-8e77-
a9d742f6f416

https://learningapps.orq/27731013

Uloha. médna manekynka (10 min)
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Kazda skupina pripravi svoj vlastny model — vyberu jedno
dieta zo skupiny a urcCia cenu.

,Nas model ma dnes na sebe teplu bundu, rukavice a
topanky. Stoji len 10 libier!”

Deti maju falosné peniaze a mézu nakupovat.

Uloha. médna prehliadka + vypredaj (15 min)

Text predajcu (vyplnena sabléna):

,Dobry den! Dnes mame pre vas skvelu kombinaciu. Vidite,
aké pohodiné su tento klobuk a kabat? Tento styl je idealny
do Skoly. Cena: 15 eur.”

Prezentacia modelky: Kym predajca opisuje dalSie kroky
(,Teraz si modelka obuva topanky“), modelka kraca po
,modnej prehliadke® a prezentuje outfit.

rozhodnutie o nakupe

Zakaznici odévodnuju svoj vyber pomocou novych slov:

. ,Kupujem to, lebo sa mi paci kabat, ktory ma modelka na

sebe.”

. ,Nekupujem to, lebo sa mi nepacia topanky, ktoré jej

predavacCka navrhuje obut’.”
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,Otvarame obchod*

U itel:

Dnes je u€ebria médnym obchodom.

Budete vytvarat obleCenie a pokusat sa ho predavat’.
Uloha. prezentacia médy (10 min)

Kazdy Student sa pokusi predstavit a predat svoju
kombinaciu obleCenia.

Na karticke:
. model (kresba/fotografia),
. outfit,
. cena
. 1-2 kratke vety.
Napr.
,Odporu¢am tuto bundu.
Je tepla a pekna. Budem ju nosit.
Deti sa naucia:
. ako vizualne prezentovat produkt.
. ako zdbraznit jeho vyhody.
Uloha. médna prehliadka + predaj (15 min)
Jedno dieta je modelka, druhé predavacka.
Text predajcu (Sablona):
,Dobry den!

Predavame .
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Vhodné pre .
Cena—-__ .
Modelka kraCa po ,mdodnej prehliadke®.
Trieda — kupujuci:

. mat peniaze na utracanie,

. rozhodnu sa: kupit alebo nekupit.
(3 SkutoCné rozhodovanie.
Uloha. rozhodnutie o nakupe
Po kazdej prezentacii:

. 2-3 deti povedia:

,Kupujem, lebo .
,Nekupujem, pretoze  .°
Podnikanie = vol'ba zalozena na argumentoch.
Zhrnutie (5 min)
Reflexia:

. Bolo fahké predat?

. Co pomohlo presvedgit zakaznikov?

. Co je pre ludi délezité pri nakupe?
Deti chapu, ze
(z nielen samotny tovar, ale aj spésob, akym je
prezentovany.
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Hodnotenie lekcie
Hodnoti sa:

. originalita napadu,

. prehladnost prezentacie,

. spolupraca,

. predajny argument,

. kratka prezentacia v litovCine.
Zaver

V tejto lekcii su podnikatel'ské kompetencie integrované
prostrednictvom praktickych €innosti — moédnej
prehliadky a predaja, pocCas ktorych studenti:

. vytvoria produkt,

. reklamuju ho,

. ho prezentuju a predavaju,

. sa dozvedia o potrebach a volbach zakaznikov.

lde 0 modernu, zaujimavu a zabavnu lekciu, poCas ktorej
sa deti u€ia o zivote.

Karta sebahodnotenia pre iniciativu a podnikavost’
Pokyny pre studentov:
Vazeny Student,

tato karta ti pomd&ze lepsie premysliet tvoje iniciativne a
podnikatelské zrucnosti. Ohodnot kazdy bod na stupnici:

. 5—Vzdy/plne viem, ako to robit
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. 4 — Casto / som v tom dobry

. 3 — Niekedy / Potrebujem prax

. 2 —Zriedka / Mam tazkosti

. 1 — Nikdy / ESte neviem, ako to robit

Dolezité: Po kazdej oblasti premyslajte a opiste, €o robite
dobre a €o chcete zlepsit.

1. Schopnost’ vSimat’ si problémy a preberat’ iniciativu

1. Viem identifikovat problémy vo svojom prostredi (napr.
v triede, doma, v komunite).

2. Viem identifikovat potrebu alebo napad na zlepSenie
VO svojom prostredi.

3. Casto prichadzam s vlastnymi navrhmi na opatrenia
(napr. projekty, iniciativy).
4. Konam aj vtedy, ked ma o to nikto nepoziada.

5. Mam velky zaujem zapojit sa do organizovania
podujati alebo projektov v Skole.

Vase uvahy:

. Co mi ide dobre:

. Co chcem zlepsit:
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2. Kreativita a inovacie
1. Prichadzam s originalnymi a zaujimavymi napadmi na
rieSenie problémov.
2.Viem najst r6zne spbdsoby, ako dosiahnut rovnaky ciel.
3. Som otvoreny novym napadom a viem ich rozvijat.
4. Experimentujem s r6znymi rieSeniami, aby som nasiel
tie najlepsie.
5. Viem sa prisp6sobit novym situaciam a meniacim sa
podmienkam.
Vase uvahy:
. Co mi ide dobre:

. Co chcem zlepsit:

3. Planovanie a riadenie projektov
1. Som schopny planovat svoje Cinnosti krok za krokom.
2. Stanovujem si ciele a priority vo svojej praci.
3. Dbam na to, aby som pracoval podfa harmonogramu a

terminov.
4. Som schopny pridefovat’ ulohy sebe aj ostatnym.
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5. Viem, ako spravovat potrebné zdroje (napr. Cas,
materialy).

Vase uvahy:
. Co robim dobre:

. Co chcem zlepsit:

4. Spolupraca a timova praca
1. Viem efektivne pracovat v time.
2. Podporujem ostatnych v dosahovani spolocnych
cielov.
3. Viem pocuvat a zohladniovat napady ostatnych.
4. Povzbudzujem ostatnych k Cinom a pomaham im, ked
to potrebuju.
5. Konflikty rieSim pokojnym a konstruktivnym sposobom.
Vase uUvahy:
. Co robim dobre:

. Co chcem zlepsit:
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5. Vyrovnavanie sa s tazkost’ami

1. Nenecham sa odradit, ked mi nieCo nevychadza.

2. Ked narazim na problemy, hfadam nové riesenia.

3. UCim sa zo svojich chyb a vyvodzujem z nich zavery.

4.Viem poziadat o pomoc, ked narazim na tazkosti.

5. Vytrvalo pracujem az do konca, aj ked je to tazkeé.
Vase uvahy:

. Co mi ide dobre:

. Co chcem zlepsit:

6. Hodnotenie vysledkov mojej prace a reflexia
1. Viem posudit, Co sa podarilo a Co je potrebnée zlepsit.
2. Pravidelne premyslam o tom, Co mézem robit’ lepSie.
3. Na zaklade svojich skusenosti planujem dalSie kroky.
4.Viem prijat kritiku a vyuzit' ju na svoj rozvo;.
5. Viem zhrnut svoje uspechy a vyvodit z nich zavery.
Vase uUvahy:
. Co robim dobre:

. Co chcem zlepsit:
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Bibliografia:
1. Informacné materialy PUPA, vydavatelstvo Sviesa.
2.Vseobecné programy.

3. [interaktivna prezentacia). Canva. Dostupné online:
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ent=DAG-
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4.[interaktivna prezentacia]. Canva. Dostupné online:
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5. [interaktivna hra]. Hellosmart. Dostupné online:
https://lum.io/share/87f1b423-404a-4530-8e77-
a9d74216f416

7. Platforma YouTube.

Hodnotenie integrovaného planu hodiny ,,Médna
prehliadka: Predavam svoj styl“

1. Celkové hodnotenie planu hodiny

Integrovany ucebny plan ,Mddna prehliadka: Predavam svoj
styl® je starostlivo pripraveny moderny vzdelavaci model
zalozeny na metodike, urCeny pre ziakov 3. a 4. roCnika.
Lekcia uUspesSne integruje obsah 2z litovského jazyka
(pouzivanie podstatnych mien a slovies suvisiacich s
odevom), matematiky (cenotvorba, nakupné rozhodnutia) a
socialnych a podnikatel'skych zrucnosti.

Tento scenar je v sulade so vSeobecnymi programami a
odporuCaniami Eurdpskej unie tykajucimi sa vyucby
zakladnych kompetencii, s osobithym dbérazom na
podnikavost, komunikaciu, kreativitu a schopnosti ucit’ sa.
Jasne definované ciele hodiny, koherentny sled cinnosti,
aktivne metdody vyuc€by (uCenia) a vyuzivanie digitalnych
nastrojov (Canva, Hellosmart, video a audio materialy)

51


https://www.canva.com/design/DAG-Sn25Nbo/Y3UEyvu6BjfKJHsqsJa_Mw/edit?utm_content=DAG-Sn25Nbo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-Sn25Nbo/Y3UEyvu6BjfKJHsqsJa_Mw/edit?utm_content=DAG-Sn25Nbo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-Sn25Nbo/Y3UEyvu6BjfKJHsqsJa_Mw/edit?utm_content=DAG-Sn25Nbo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAG-Sn25Nbo/Y3UEyvu6BjfKJHsqsJa_Mw/edit?utm_content=DAG-Sn25Nbo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://lum.io/share/87f1b423-404a-4530-8e77-a9d742f6f416
https://lum.io/share/87f1b423-404a-4530-8e77-a9d742f6f416
https://lum.io/share/87f1b423-404a-4530-8e77-a9d742f6f416

vytvaraju podmienky pre zaujimavy, zmysluplny a atraktivny
vzdelavaci proces pre Studentov.

PoCas hodiny sa ziaci ucCia prostrednictvom skusenosti,
aktivit a rolovych hier, preto mozno tento scenar povazovat
za priklad dobrej pedagogickej praxe, vhodny na pouzitie
ako v kazdodennych vzdelavacich aktivitach, tak aj v
medzinarodnych projektoch.

2. Silné stranky planu hodiny ,,Médna prehliadka:
Predavam svoj styl“

. Integrované vyu€ovanie — integracia kompetencii v
litovskom jazyku, matematike, socialnej vychove a
podnikavosti prebieha prirodzene v ramci jednej temy,
ktora je blizka kazdodennému zivotu ziakov.

. Aktivhe a empirické metédy vyucby — hranie roli
(model, predajca, kupujuci), médna prehliadka, tvorba a
predaj produktov motivuju Studentov k aktivnej ucasti,
motivuju ich a emocionalne ich zapajaju.

. Cielena vyuéba jazyka — vyucCba slovies apsivilkiti,
uzsideti, uzsimauti, apsiauti je integrovana s praktickymi
ulohami, aby si Studenti tieto slovesa nielen zapamatali,
ale ich aj spravne pouzivali v reci.

. Vzdelavanie v oblasti podnikania — Studenti vytvaraju
produkt, stanovuju cenu, prezentuju jeho vyhody,
odévodnuju nakupné rozhodnutia, ucCia sa robit
rozhodnutia a chapu délezitost reklamy a prezentacie.
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. Vyuzitie digitalnych nastrojov — interaktivne
prezentacie, hry a vizualne materialy spinaju sucasné
vzdelavacie potreby studentov a principy vzdelavania
generacie Z.

. Prispésobenie sa individualnym schopnostiam
Studentov — hodiny su organizované v skupinach a
dvojiciach, Co dava kazdému studentovi prilezitost
preukazat’ svoje schopnosti.

. Jasné hodnotenie a reflexia — reflexia na konci hodiny
pomaha Studentom vyhodnotit svoje skusenosti,
pochopit, ¢o pomohlo presvedCit kupujuceho a ako sa
prijimali rozhodnutia.

3. Zavere€né zavery

Integrovany ucebny plan ,Mddna prehliadka: Predavam svoj
Styl“ je moderné, kreativne a metodicky hodnotné
vzdelavacie rieSenie, ktoré efektivhe rozvija jazykove,
socialne, matematické a podnikatel'ské zrucCnosti. Lekcia je
zamerana na aktivnych ziakov, realne situacie a ucCenie
prostrednictvom cCinnosti, preto je obzvlast atraktivna pre
ziakov v prvych rokoch skolskej dochadzky.

Vdaka svojej transparentnej Strukture, réznorodym
pracovnhym metdodam, vyuzivaniu digitalnych nastrojov a
zameraniu na individualne potreby Studentov mozno tento
scenar odporuCit ako priklad dobrej praxe na Skolskej,
municipalnej alebo medzinarodnej urovni (napr. Erasmus+).
Hodina nielen ucCi jazyk, ale rozvija aj zakladné zivotné
Zrucnosti.
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Predmet: litovsky jazyk

Uroven studentov: 2. — 3. ro¢nik
Pocet hodin: 2 hodiny (90 minut)

Téma hodiny: ,,Kde najdem svoj produkt? Detektivny

trh*
Prvok

podnikania

Iniciativa

Rozhodovanie

Zodpovednost’

Komunikacia

Reflexia

Ako saimplementuje v hodine

Ziaci pridu s napadom na vyhladavanie
produktu, sami zorganizuju ,predajné
miesto” a vymyslia stopy a napovedy.

Rozhoduju, kde produkt ,umiestnia®, ako
ho opiSu a ako nasmeruju zakaznikov
pomocou miestnych predloziek.

Ak su pokyny nejasné, kupujuci nembze
najst’ produkt; ziaci chapu dodlezitost
jasnej komunikacie.

Jasné verbalne pokyny, prezentacia

produktu, komunikacia so ,zakaznikmi*,
timova praca

Diskutujte o tom, Ci kupujuci nasli
produkt, ¢o im pomohlo, ¢o im branilo,
ako zlepSit ponuku nabuduce
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Vzdelavacie ciele — vSeobecné poziadavky
(v sulade so vSeobecnymi osnovami zakladnych $kol)

* Rozvijat’ zruCnosti Studentov v oblasti planovania Cinnosti
a Casu, vyhladavania, prezentovania a ,predaja“ produktu v
sulade s danymi miestnymi smernicami.

* Rozvijat schopnost jasne komunikovat, prezentovat
vlastné napady a pracovat v time, dodrziavat pravidla
komunikacie.

* Rozvijat socialne zodpovedné spravanie a zakladné
podnikatel'ské znalosti prostrednictvom situacii suvisiacich s
nakupom, predajom a zakaznickym servisom.

* Rozvijat socialne zrucCnosti: komunikaciu, spolupracu,
poCuvanie a pomoc druhym.
« Podporovat kreativitu, iniciativu a podnikavost

prostrednictvom rieSenia problémov (,ako najst tovar®) v
realnych situaciach.

Ulohy v hodine (smart)

Specifické — Studenti sa naugia a budu pouzivat predlozky
miesta (na, po, pri, vedla, za, nad, medzi, k) na opisovanie
polohy predmetov.

Meratelné — Kazdy Ziak bude spravne pouzivat predlozky
aspon v jednej ulohe a kupujuci najde tovar podla
poskytnutych pokynov.
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Dosiahnutelné - Pomocou vizualnych materialov,
vzdelavacich hier, rolovych hier a praktickych vyhladavacich
uloh si ziaci upevnia pouzivanie predloziek.

Realistické — Lekcia je prispdsobena jazykovej urovni
ziakov 3. rocCnika, ktori sa ucCia litovCinu ako druhy jazyk;
ulohy su zalozené na hrach, su jasné a podobné
kazdodennym situaciam.

Casovo ohraniéena — ulohy sa vykonavaju pocas 1 — 2
hodin.

KlFaéové kompetencie

1.Rozvoj iniciativy a podnikavosti — ziaci vytvoria
produkt, vyberu jeho umiestnenie, pripravia reklamné
informacie a pochopia, ze jasna komunikacia je kfuCom
k uspeSnému ,predaju”.

2.Rozvoj socialnych a obcianskych kompetencii —
Ziaci pracuju v skupinach, hraju rézne ulohy (predajca,
kupujuci-detektiv), uCia sa zodpovednosti a reSpektu.

3. Komunikaéné a interaktivne vzdelavacie zrué¢nosti —
ziaci sa aktivne zucastnuju interaktivnych hodin, kladu
otazky, davaju presné pokyny a zamyslaju sa nad
procesom vzdelavania.

Obsah vyuéby — Specifické poziadavky
(v sulade so vSeobecnymi osnovami zakladnych Skol)

« Ziak rozumie vyznam predloZiek miesta a ich Ulohu vo vete.

56



« Spravne pouziva predlozky ant, po, prie, Salia, uz, virs,
tarp, j pri hovoreni a vykonavani praktickych uloh.

» Je schopny planovat a davat jasné pokyny Specifikujuce
polohu predmetu.

« Aktivhe sa zucastnuje vzdelavacich hier, hladania a
rolovych hier.

« Zamysla sa nad uCenim — chape, ze nepresné pokyny
brania komunikacii a ,podnikaniu®.

Pracovné metédy
» Kontrolovana konverzacia

» Praca s celou triedou, skupinova praca, individualna
praca

» Hra na rolovanie (predajca — kupujuci — detektiv)
* Interaktivne cviCenia a vzdelavacie hry
* Multimedialna prezentacia

* Praktické aktivity (hfadanie predmetov, vyhlfadavanie
produktu)

Vyucbové pomocky

» Multimedialna prezentacia (Gamma, vizualne materialy)
« Ulohové karty a plagaty

* Hracie peniaze (faloSné)

* Predmety v triede (na hladanie)

» Tabula, magnety, fixky

* Multimedialne zariadenia: projektor, pocitac
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* Interaktivne platformy (Wordwall, LearningApps,
Chattube)

Hlavny ciel’ lekcie

Rozvijanie iniciativy a podnikatel'skych zru€énosti
prostrednictvom vyucCby ziakov:

. Spravne pouzivat predlozky miesta: na, pod, pri, vedla, za,

nad, medazi, k.

13

. Pochopit, ze presné informacie o tom, ,kde najst, su

nevyhnutné pre uspesny predaj.

. Predstavte napad a presvedcte kupujuceho.

. Spolupracovat a komunikovat' zdvorilo v litovCine:

Prvky podnikania (jasne viditelné)

PocCas hodiny sa rozvijaju nasledujuce zrucnosti:

. Vv Vytvorenie napadu (vizia produktu).

. v Prezentacia produktu (vizualne a textové informacie).

. v Porozumenie potrebam zakaznikov (jasna lokalizacia

pomaha kupujucemu).

. v Verejné vystupovanie (prezentacia umiestnenia

produktu).
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Plan lekcie

¥ Uvod (10 min) — Opakujeme predlozky

(Program umelej inteligencie https://gamma.app/, , kde
mobzete vytvarat prezentacie a prekladat do inych jazykov)

OfEge a0

St

RozSirenie hry (po€as ktorej opakujeme a upeviujeme
nase vedomosti)

https://wordwall.net/resource/99203179
https://wordwall.net/resource/99203076
https://wordwall.net/resource/106021760
https://wordwall.net/resource/106021827
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https://learningapps.orq/17415700

Vyslovte vetu

Deti sa pozeraju na obrazky a hovoria vety s pouzitim
predloziek.
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Otazky o predlozkach po pozreti filmu

https://chattube.io/watch?v=7YdRtiVjmlIA Co je predioZka
podla tejto lekcie?

1. Je predlozka premenna alebo nemenna Cast reci?
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2. S ktorou €astou re€i sa predlozka najCastejSie spaja?
3. Co tvori predlozka spolu s podstatnym menom?

4. Aké typy vztahov moézu vyjadrovat predlozkoveé frazy?
Uvedte priklady.

5. Aké otazky zodpovedaju predlozkovym vyrazom
oznacujucim priestorové vztahy?

6. Aké otazky zodpovedaju predlozkovym vyrazom
oznacujucim Casoveé vztahy?

7. Aké dalSie vztahy mézu vyjadrovat predlozkové frazy?
Uvedte priklady.

8. Co m6ze oddelovat predlozku a podstatné meno v
predlozkovej fraze?

9. Preco sa predlozka povazuje za nezavisly slovny
druh?

10. Uvedte priklad vety s predlozkou a vysvetlite jej
funkciu.

11. Aké cviCenia vam ucitel odporuca robit’ po
hodine?

Bola pouzita platforma DI_https://chattube.io/, kde sa po
pridani videa vytvaraju otazky tykajuce sa video materialu.

»Tovar chybal!“

Ucitel': ,Dnes sa nasa trieda meni na velky trh, ale nastal

zmatok — tovar zmizol!*
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. Problém: Uditel schova predmet a spyta sa: ,Kde je?“

Ziaci sa snazia odpovedat, &im ,objavuju“ uéebné
pomocky — predlozky.

&2 Uloha 1. vytvorenie produktu (10-15 min)

. Praca v skupinach (3—4 deti).

. Kazda skupina:

Vymysli produkt a nakresli ho.

Tajne vyberie miesto pre produkt v triede (napr. pod
stolickou, za skrinou).

Uloha: Vytvorte produkt, ktory bude zaujimavy pre
kupujucich.

Uloha 2. reklamna prezentacia/plakat (10-15 min)

. Kazda skupina pripravi 1 prezentaciu/list s nazvom ,Kde

nas najdete?”.

. Na slajde:

Nazov produktu a cena.
1-2 vety s predlozkami oznacujucimi polohu.

Napr.: ,Nase jablko je na parapete za kvetinami. Cena —
3 eura.”

3 Uloha. turgelis + paieska (15-20 min)
Jedno dieta je predajca, ostatné su kupujuci/detektivi.

. Text predajcu (Sabléna): ,Dobry den! Predavame
(tovar). Najdete ho (kde? — predlozky). Cena — (kolko?)".
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. Kupujuci maju peniaze z hry a fyzicky idu hladat tovar
podla pokynov.

4 Uloha. rozhodnutie o nakupe

. Kupujuci najde tovar a argumentuje: ,Kupujem, pretoze
predajca jasne povedal, ze tovar je pod stolom.”

Tu je niekolko vzorov textov pre predajcov, ktoré sa daju
pohodlne pouzit' v triede:
Texty predajca (Sablony)

Moznost 1: ,Tepla volba.” ,Dobry der! Predavame Stylovu
zimnu Ciapku. Je vhodna na udrzanie tepla v chladnom
pocasi. Nas produkt sa nachadza vedla tabule, pod malou
hrackou. Cena je 5 eur. Chcete si ju pozriet?”

MozZnost 2: ,Skolsky detektiv*. ,Dobry defi! Nas tim ponuka
carovnu ceruzku. Je vhodna na dosiahnutie najlepsich
znamok. Lezi na Cervenej knihe, schovana za velkou
vazou. Cena — len 2 eura. Chcete ju kupit?”

Moznost' 3: ,Viano¢na atmosféra“. ,Dobry den! Predavame
farebnu pohladnicu. Je idealna na posielanie pozdravov
priatefom. Produkt sa nachadza pri dverach, medzi dvoma
farebnymi krabicami. Cena — 3 eura. Je to skvely darCek!”

Odpovede od kupujuceho-detektiva
Po predstaveni sa pouzite tieto vety:
Suhlasim s nakupom | nekupujem

,2Kupujem, pretoze sa mi paci cena a produkt som rychlo
nasSiel pod stolickou.”
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,Nekupujem, pretoze som nedokazal najst’ produkt za
skrinou.”

,Kupujem to, pretoze predavac mi velmi jasne vysvetlil, ze
tovar je medzi krabicami.”

V lekcii sa pouziva fiktivne peniaze.
Uloha: Podnikatel'sky trh a predlozky

Pokyny: Vyplite medzery vhodnou predlozkou. V
niektorych vetach predlozka nie je potrebna (v takom
pripade napisSte pomiCku ,—).

Cast’ . Pripravy na veltrh

1. Na dvere sme nalepili reklamné plagaty, aby ich vSetci
videli.

2. Tovar sme starostlivo rozlozili na stol.

3. Uz ste sa s dodavatelmi dohodli na dodani tovaru?

4. Dnes vyrabame tovar od svitu do sumraku.

5. VSetky financné prostriedky ziskané pocCas veltrhu budu
venované na charitativne ucely.

Cast’ Il. Komunikacia so zakaznikmi
6. Tieto pohladnice su vyrobené z recyklovaného papiera.

7. Chcete svoj Caj s cukrom alebo bez cukru?

8. OspravedIniujeme sa, ale na tento produkt sa nevztahuje
zlava.
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Cast lll. Analyza podnikania

11. Po hodine sa stretheme, aby sme prediskutovali
vysledky veltrhu.

12. Zisk bol vyssi, ako sme oCakavali na zaciatku.

13. Na buduci raz budeme produkty propagovat na
socialnych médiach.

14. Uspech zavisi od vasej snahy a kreativity.

15. Vratime sa domov v dobrej nalade a s plnymi
vreckami!

Nahodna uloha (Tvoriva uloha):

Vytvorte kratky reklamny slogan pre vas produkt s pouzitim
aspon dvoch predloziek: ,s“ a ,,od".

Priklad: ,Nase vitaminmi obohatené dzusy vas ochrania
pred prechladnutim!”
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Vas slogan:

Praktické rady, ako predavat’ tovar

https://gamma.app/docs/Kaip-parduoti-preke-
4hy7g4xvebmbuak?mode=doc

https://gamma.app/docs/Jak-sprzedac-produkit-
4hy7g4xvebmbuak?mode=doc

Hodnotenie lekcie (zameranie na podnikanie a jazyk)
Hodnotené:
. Spravne pouzitie predloziek (nasiel kupujuci tovar?).
. Originalita a prezentacia napadu.

. Istota pri pouzivani litovského jazyka a spolupraca.

Sebahodnoteniel/reflexia

Hodnotiaci a reflexny harok pre studentov
Zaskrtnite alebo povedzte:

Dnes:
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[1 Mal som napad

1 Urobil som rozhodnutie

[1 Spolupracoval som

[1 Snazil som sa, aj ked to bolo tazke

Co sa mi najviac pacilo:
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Bibliografia:

1. VSeobecné programy.

2. [interaktivne ulohy]. Wordwall. Dostupné online:
https://wordwall.net/resource/99203179
https://wordwall.net/resource/99203076
https://wordwall.net/resource/106021760
https://wordwall.net/resource/106021827

|
mttps://gamma.app/docs/Kaip-parduoti-preke-
#thy7g4xvebmbuak?mode=doc

e

fatforma YouTube

katforma Chattube

Hddnotenie integrovaného planu hodiny ,,Kde mézem
néﬁst’ svoj produkt? Detektivny trh“.

1.153e|kové hodnotenie planu hodiny

Integrovany ucebny plan ,Kde najdem svoj produkt?
Defektivny trh® je metodicky silné, moderné a jasne
strukturovaneé vzdelavacie rieSenie urCené pre Zziakov
tretieho rocCnika, ktori sa ucia litovCinu ako druhy jazyk.
Lekcia koherentne integruje obsah z oblasti litovského
jazyka (pouzivanie predloziek miesta), socialnej vychovy a
podnikatelskych kompetencii na zaklade vSeobecnych
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programov a usmerneni Eurdpskej unie pre vyucCbu
zakladnych kompetencii.

Scenar je zalozeny na principe aktivneho, zazitkového
uCenia — Studenti sa ucia prostrednictvom Cinnosti, rieSenia
realnych problémov a hranie roli (tvorcovia, predajcovia,
kupujuci-detektivi). Jasne formulovany ciel lekcie, logicky
sled Cinnosti, prvky gamifikacie a vyuzitie digitalnych
nastrojov (Wordwall, videomaterialy, interaktivne ulohy)
vytvaraju podmienky pre efektivne, zaujimavé a zmysluplné
ucenie.

Lekcia sa zameriava na funkCnost' jazyka — predlozky sa
neucCia ako teoretické pravidlo, ale ako nevyhnutny nastroj
efektivnej komunikacie a ,podnikania®“. To robi tento scenar
prikladom dobrej pedagogickej praxe.

2. Silné stranky planu hodiny ,Kde mézem najst’ svoj
produkt? Detektivny trh"

. Integrované vyuc€ovanie — vyucCba litovského jazyka
uzko prepojena so socialnou vychovou a
podnikatelskymi  zruCnostami, rozvoj schopnosti
pouzivat jazyk v realnych situaciach.

. Aktivne a empirické metdédy — detektivha praca,
hranie roli a trhové situacie stimuluju zvedavost,
angazovanost a ucenie sa prostrednictvom skusenosti.

. Cielené vyucovanie predloziek — predlozky miesta
(na, pod, pri, vedla, za, nad, medzi, k) sa dbsledne
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upevnuju prostrednictvom tvorby viet, davania pokynov
a hladania realnych predmetov v triede.

. Trénovanie podnikatel'skych zruénosti — Ziaci
vytvoria produkt, zvazia jeho umiestnenie, pripravia
reklamné informacie, jasne komunikuju  so
,Zakaznikom® a pochopia, ze uspech predaja zavisi od
presnych informacii.

. Porozumenie potrebam zakaznikov - Uloha
detektivnych  nakupujucich pomaha  Studentom
pochopit, ze nejasné pokyny vedu Kk neuspesSnym
nakupom, zatial Co jasna komunikacia buduje doveru.

. Vyuzitie digitalnych nastrojov a hier — interaktivne
hry, vizualne materialy a kreativne ulohy zodpovedaju
Stylu uCenia sa dneSnych Studentov a principom
vzdelavania generacie Z.

. Prispbésobenie sa schopnostiam sStudentov -
skupinova praca, jasné sablony viet a modely umoznuju
Studentom s réznou uUrovnou jazykovych znalosti
efektivne sa zapajat.

. Jasné hodnotenie a reflexia - zdbévodnenie
nakupnych rozhodnuti vam umoznuje posudit nielen
jazykovu spravnost, ale aj pochopenie Studentov a
efektivnost komunikacie.

3. Zavere€éné zavery
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Plan hodiny ,Kde najdem svoj produkt? Detektivny trh® je
inovativnym, motivujucim a pedagogicky spravnym
prikladom integrovaného vyucCovania, v ktorom sa jazyk
stava praktickym nastrojom na rieSenie realnych situacii.
Predlozky nadobudaju v hodine jasny vyznam — bez nich nie
je mozna ani efektivna komunikacia, ani podnikanie.

Vdaka svojej prehladnej Strukture, aktivhym metdédam,
podnikatel'skym prvkom a vyuzivaniu digitalnych nastrojov je
tato lekcia atraktivna, zaujimava a efektivha z hfadiska
vzdelavania. M6ze sa uspesSne pouzit ako priklad dobrej
praxe v Skolskych, komunitnych alebo medzinarodnych
projektoch, vratane programu Erasmus+. Je to hodina, ktora
uci nielen jazyk, ale aj zivotné zrucnosti.
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Predmet: Matematicky kruzok

Uroven ziakov: 7. roénik
Pocet hodin: 1 hodina (45 minut)

Téma hodiny: Vytvaranie znamok pomocou online
generatora WordArt.com

Prvok

podnikania

Iniciativa

Rozhodovanie

Zodpovednost’

Komunikacia

Reflexia

Ako je to implementované v plane
hodiny

Studenti samostatne vytvaraji koneény
produkt (napr. odznak), navrhuju napady
a vyberaju dizajnové riesenia.

Vybera sa forma produktu, farby a
materialy a na zaklade vypoctu nakladov
sa stanovuje predajna cena.

Studenti posudzuju désledky svojich
rozhodnuti: vyrobné naklady, cenu,
mozny zisk a atraktivnost produktu.

Prezentacia vytvoreného produktu, praca
v paroch, odévodnovanie vyberu,
komunikacia s ,kupujucimi®.

Cela aktivita je zhrnuta: diskutuje sa o
dosiahnutych vysledkoch, vyzvach a
vzdelavacich skusenostiach a vyvodzuju
sa zavery do buducnosti.
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Kompetencie rozvijané pocas hodiny:
Schopnost’ pouzivat’ digitalne nastroje

PoCas hodiny sa ziaci naucCia pouzivat online nastroj
WordArt.com, ktory im umoznuje vytvarat slovné mraky.
Okrem toho pouzivaju Google Docs na ukladanie a zdielanie
svojej prace a platformu Wordwall na rieSenie interaktivnych
uloh suvisiacich s vypoctom nakladov a ziskov. Praca s
poCitaCmi a réznymi digitalnymi programami rozvija
praktické zru€nosti v oblasti informacnych a komunikacnych
technoldgii (IKT).

Kompetencie v oblasti ucebnych zru€nosti

Lekcia zapaja Studentov do samostatného navrhovania a
planovania uloh, Co rozvija ich schopnost ucCit sa
prostrednictvom Cinnosti. Konzistentné pokyny, pomoc
ucitela a praca v paroch ulahCuju osvojenie si novych
nastrojov a pojmov, ako je napriklad vypocCet vyrobnych
nakladov. Sebahodnotenie na konci lekcie (pomocou
Mentimeteru) podporuje reflexiu vlastného procesu ucenia.

Socialne kompetencie (timova praca)

Navrh znamok sa vytvara v paroch, preto je nevyhnutna
spolupraca, rozdelenie uloh, komunikacia a spoloCné
rozhodovanie. Timova praca podporuje otvorenost,
toleranciu a zodpovednost za spoloény vysledok. Ziaci sa
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naucia spolupracovat a pomahat’ si navzajom, najma ti so
Specialnymi vzdelavacimi potrebami.

Podnikatel'ské zru¢nosti (planovanie vydavkov,
hodnotenie ziskov)

V financCnej Casti hodiny ziaci analyzuju naklady na materialy
a sluzby, aby vypocitali jednotkové naklady na jeden napis.
Nasledne stanovuju predajnu cenu a odhaduju potencialny
zisk. Takéto aktivity rozvijaju ekonomické myslenie,
planovanie, analyzu udajov a rozhodovacie schopnosti v
kontexte podnikania.

Ciel smart:

Student je schopny samostatne vytvorit odznak v programe
WordArt.com pomocou klfuCovych slov z projektu Erasmus a
analyzovat vyrobné naklady a zisky pomocou programu
Wordwall.

Vzdelavacie ciele — vSeobecné:

- Vyuzitie informacnych a komunikaCnych technologii v
kreativnych aktivitach

- Rozvoj zru€nosti timovej prace

- Vzdelavanie v oblasti podnikania

Vzdelavaci obsah — specifické poziadavky:
Student:

- Vie pouzivat WordArt.com
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- Vytvara grafiku pomocou kluCovych slov: Erasmus, Litva,
Polsko, Slovensko

- Uklada projekt do dokumentu Google

- Vypocita naklady a zisky v programe Wordwall

- Pouziva zariadenie na vyrobu znamok

Pracovné metoédy:

- Multimedialna prezentacia

- Praca v paroch

- Prakticka uloha

- Vzdelavacia hra Wordwall

- Zamerana konverzacia

Vzdelavacie zdroje:

- PocitaCe s pristupom na internet

- Webova stranka WordArt.com

- Google Docs

- TlaCiaren na pecCiatky + sada prisluSenstva

- TlacCiaren

- Papier, noznice

- Platforma Wordwall (interaktivne ulohy):
-WordArt:_https://wordwall.net/lt/resource/91868172
- Naklady a zisky: https://wordwall.net/lt/resource/91556576

- Platforma Mentimeter (na reflexiu)
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plan lekcie:

Uvod (cca 5 min.):
Vitajte, kontrola pritomnosti

Prezentacia ciela lekcie a pouzitych nastrojov

Hlavna €ast’ (cca 30 min.):

1. Pravidla pouzivania WordArt.com (5 minut):

Pokyny ucitela

2. Navrh znamok (15 minut):

Praca v dvojiciach

Ziaci si vyberaju tvar, farby a pismo

Pozadované slova: Erasmus, Litva, Pol'sko, Slovensko
Ulozte navrhy do zdielaného dokumentu Google

3. Vyroba znamok (5 minut):

TlaCenie navrhov a fyzicka vyroba znamok

4. Financné vypocty (5 minut):
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Hra Wordwall: vypocCet nakladov na vyrobu jednej znamky,
stanovenie predajnej ceny a zisku

Vykonajte aspon 3 z 5 uloh

Zhrnutie (cca 10 minut):

Zhrnutie:

Test WordArt (Wordwall)

Sebahodnotenie a reflexia (Mentimeter) — €o bolo
najzaujimavejSie/najtazsie

Diskusia o splnenych ulohach

Podakovanie ucCitela za usilie

Hodnotenie: spravnost projektu a splnenie minimalne 3z 5
uloh Wordwall

Odporucania pre pracu so ziakmi so specialnymi
potrebami:

Jasné a jednoduché pokyny

Pomoc od partnera pri praci v paroch
Zjednodusena verzia projektu

Pomoc ucitela pri pouzivani digitalnych nastrojov.

Hodnotiaci listok na meranie iniciativy ziakov (12-15
rokov)

Pokyny pre ucitela:

Tento formular bol vytvoreny s ciefom pomdéct monitorovat
rozvoj iniciativnych zru€nosti ziakov. Obsahuje podrobné
ukazovatele, ktoré je mozné hodnotit v réznych fazach
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vyvoja ziakov. Formular je univerzalny a umoznuje
pravidelné monitorovanie pokroku, identifikaciu oblasti,
ktoré je potrebné zlepsit, a planovanie podpornych aktivit.
Metéda hodnotenia:
Kazdy ukazovatel sa hodnoti na stupnici od 1 do 5:

. 1 - Nevykazuje tuto viastnost’

. 2—Prejavuje ju v malej miere

. 3 —Prejavuje ju niekedy, ale potrebuje podporu

. 4 — Prejavuje ju ¢asto a nezavisle

. 5—Prejavuje ju v plnej miere a inSpiruje ostatnych

Hodnotiaci harok — iniciativne schopnosti

Oblast’
kompetencii

Indikatory Hodnotenie Komentar

Ziak je schopny
identifikovat

1. VSimavost’ |problémy vo
svojom
prostredi.

Student
rozpoznava
potreby a
prilezitosti na
zlepSenie v
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Oblast’
kompetencii

Indikatory

Hodnotenie

Komentar

Skolskom
prostredi.

Student
vyjadruje
ochotu konat' v
reakcii na
potreby, ktore
pozoroval.

2. Navrhovanie
rieSeni

Student
generuje rézne
napady na
rieSenie
problémov.

Student je
schopny
posudit

svojich
napadov.

realizovatelnost’

Student vyberie
najlepsie
rieSenie
spomedzi
navrhnutych.
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Oblast’
kompetencii

Indikatory

Hodnotenie

Komentar

3. Planovanie
krokov

Student vytvori
jednoduchy
plan na
implementaciu
zvoleného
rieSenia.

Student urdi
postupnost
krokov
potrebnych na
dosiahnutie
ciela.

Student
identifikuje
potrebné zdroje
(Cas, materialy,
pomoc od
inych).

4. Nezavislost’

Student prebera
iniciativu bez
potreby
neustaleho
dohfadu zo
strany ucitela.
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Oblast’
kompetencii

Indikatory

Hodnotenie

Komentar

Student
pokracCuje v
praci napriek
tazkostiam
alebo
prekazkam.

Student sa
snazi rieSit
problémy sam.

5. Spolupraca
a komunikacia

Student zdiela
svoje napady so
skupinou a
povzbudzuje
ostatnych k
cinom.

Student
spolupracuje s
ostatnymi na
dokonceni
projektu alebo
ulohy.

Student aktivne
poCuva nazory
ostatnych a
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Oblast’
kompetencii

Indikatory

Hodnotenie

Komentar

zohladnuje ich
VO svojom
konani.

6. Vytrvalost’ a
prisposobivost’

Student sa
nenecha
odradit, ked’
narazi na
tazkosti pri
vykonavani
svojich €innosti.

Student meni
svoj plan
¢innosti, ked’
povodné
rieSenie
nefunguje.

Student hlada
pomoc alebo
dodatocéné
informacie, ked
narazi na
tazkosti.

7. Reflexia a
rozvoj

Student je
schopny
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Oblast’
kompetencii

Indikatory

Hodnotenie

Komentar

vyhodnotit
ucinnost svojich
cinnosti po ich
dokonceni.

Student
vyvodzuje
zavery zo
svojich
uspechov a
neuspechov.

Student
planuje, Co
mobze v
buducnosti

zlepsit.

Zhrnutie

1. Priemerné hodnotenie iniciativhej kompetencie

Priemerné
Oblast’ hodnotenie

(1-5)
VSimnutie si

problémov
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Oblast’

Priemerné
hodnotenie
(1-5)

Navrhovanie
rieSeni

Planovanie
opatreni

Nezavislost

Spolupraca a
komunikacia

Vytrvalost a
prispésobivost

Reflexia a
rozvoj

2. Silné stranky studentov

3. Oblasti rozvoja
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I 4

Uloho

list

vy

Vytvorenie znamok

I 4

Uloha:
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Pomocou WordArt.com vytvorte slovny mrak na temu:
Erasmus medzi Skolami v Litve, Polsku a na Slovensku.
Hotovy projekt ulozte do zdielaného dokumentu Google
Docs, vytlaCte ho a premente na znamku. Potom vypocitajte
nakladovu cenu znamky a stanovte moznu predajnu cenu.

Kroky

Prejdite na stranku https://wordart.com a vytvorte si vlastny
oblak slov.

1. Zadajte kfuCové slova: Erasmus, Litva, Polsko,
Slovensko...

2. Vyberte tvar, farby a pismo.

3. Exportujte navrh (vo formate PNG alebo PDF).

4. Ulozte svoju pracu do zdiefaného dokumentu Google
Docs.

5. VytlacCte peciatku, vystrinnite ju a pomocou stroja na
rezanie peciatok vyrobte peciatku.

6. Na zaklade udajov uvedenych v tabulke nizSie
absolvujte interaktivny test na platforme Wordwall.

Material/sluzba Cena (€)
Papier (1/9 listu A4) 0,03
Farebna tlac (1 kus) 0,07

Podrobnosti o znamke | 0,11

Naklady na pracu 0,25
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Vlastné naklady (1 polozka): €

Navrhovana predajna cena: €

Zisk:

Bibliografia
https://lwww.facebook.com/profile.php?id=10009271543
4814#

— https://wordart.com

— https://wordwall.net
— Dokumenty Google Apps
— https://mentimeter.com

— Materialy pripravené ucitefom (prezentacia a pracovny
list).

Zaverec€né zavery

Scenar je urCeny pre ziakov 7. roCnika, ktori sa
zUCastnuju na aktivitach matematického kruzku. Jeho
hlavhym cielom je rozvijat digitalne kompetencie,
schopnosti ucCit sa, schopnosti pracovat v time a
podnikatelské kompetencie prostrednictvom pouzivania
WordArt.com na vytvaranie slovnych mrakov a vypocCet
vyrobnych nakladov znamok a ziskov.

Scenar je dobre pripraveny — vzdelavacie ciele su jasne
definované a zohladriiuju sa zakladné kompetencie. Plan
hodiny ma logicku Strukturu a je rozdeleny do troch hlavnych
Casti: uvod, hlavna Cast a zhrnutie. Ucitelovi to ulahCuje
planovanie hodiny a ziakom pomaha pochopit, o ich Caka.
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Jednou z prednosti planu hodiny je integracia réznych
digitalnych nastrojov, ako su WordArt.com, Google Docs,
Wordwall a Mentimeter.

Studenti sa nielen nauéia pouzZivat tieto nastroje, ale
rozvijaju aj timovu pracu, kreativitu a podnikatelské
zrucnosti. Hodiny su interaktivne, Co podporuje zapojenie
studentov.

Zhrnutie: Scenar ,Vytvaranie znamok pomocou online
generatora WordArt.com® je dobre naplanovana vzdelavacia
aktivita, ktora efektivne kombinuje vyucCbu digitalnych
zrucnosti, timovu pracu a podnikavost. Vdaka praktickym a
interaktivnym metédam Studenti nielen ziskavaju nové

zrucnosti, ale aj zlepSuju svoju schopnost reflektovat na
proces ucenia.

Predmet: Matematika

Téma lekcie: ,Vzdialenost, Cas a rychlost v
kazdodennych situaciach”

Vekova skupina: 4. roCnik

Predpokladana dizka: 45 minut

Ako sato implementuje v

Prvok
! : : hodine (vzdialenost, rychlost’ a
podnikania y
cas)
Iniciativa Ziaci samostatne vymyslaju

situacie z kazdodenného zivota
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(napr. cesta, vylet, cesta do Skoly) a

stanovuju ulohy suvisiace so

vzdialenostou, rychlostou a Casom.
Ziaci rozhoduju, aké Udaje su
potrebné na vypocty, vyberaju
vhodny vzorec (d=v-t,v=d:t,t
=d : v) a spbsob riesenia ulohy.

Rozhodovanie

Studenti su zodpovedni za
spravnost svojich vypoctov —
vyber nespravneho vzorca alebo
udajov povedie k nespravhemu
vysledku, ktory je potrebné
opravit.

Zodpovednost’

Studenti vysvetluju svoje
uvazovanie, prezentuju svoje
rieSenia pred triedou, pracuju v
paroch alebo skupinach a
pouzivaju spravny matematicky
jazyk.

Komunikacia

Ziaci zhrnu, o bolo najlahsie, o
bolo tazké, akym chybam sa treba
vyhnut a ako lepsie planovat riesenia
v buducnosti.

Reflexia
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Vzdelavacie ciele - Vseobecné poziadavky:
(vseobecny zakladny vzdelavaci program)

. Planovanie &innosti a éasovy manazment,
. Rozvoj schopnosti prezentovat vlastné napady a
pracovat v time.

. Rozvoj socialne zodpovedného spravania a zakladnych
znalosti o podnikani.

. Rozvoj socialnych zrucnosti: komunikacia, spolupraca.
. Rozvoj kreativity, podnikavosti a iniciativy.
Ulohy v hodine

Specifické — Studenti sa naudia a budu diskutovat o
pojmoch Cas, vzdialenost a rychlost.

Meratelné — Kazdy ziak splni ulohu a dosiahne aspon 50
% spravnych odpovedi. Dosiahnutelné — Pomocou
multimedialnych a praktickych uloh Ziaci prehibia svoje
vedomosti a nauCia sa pocCitat zakladné vztahy.
Realistické — Hodina zohladnuje uroven ziakov 4. roCnika
a roznorodé pracovné metddy umoznia dosiahnut
stanovené ciele. Na konci hodiny budu ziaci schopni
aplikovat nadobudnuté vedomosti na rieSenie realnych
problémov.

Casové vymedzenie — Studenti splnia tlohy po&as hodiny,
ktora bude rozdelena na uvod (5 minut), hlavnu €ast (35
minut) a zhrnutie (5 minut).
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KFaéové kompetencie:

1. Rozvoj iniciativy a podnikavosti — Plnenim uloh sa ziaci
naucia planovat a konat, napr. ,vyberaju“, rozhoduju sa,
ktoru moznost' zvolit, a naucCia sa brat zodpovednost’ za
svoje rozhodnutia.

2.Rozvoj socialnych a obcCianskych kompetencii -
Spolupraca v skupine pri rieSeni uloh tykajucich sa
rychlosti, vzdialenosti a Casu.

3. Rozvoj interaktivnych studijnych zrucnosti — Student sa
aktivne zucCastiiuje aspon jednej interaktivnej ulohy
(odpovedanie na otazku, vypocCet nakladov).
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Vyucébovy obsah — Specifické poziadavky: (vSeobecny
ucebny plan zakladnej skoly)

. Student pozna uéel a funkciu réznych obchodov — vie
uviest, aky tovar sa v nich da zakupit.

. Ziak planuje svoje konanie: napr. vybera vhodnu
odpoved podla konkrétneho ciela, vie posudit’ a vybrat
vhodny vzorec a vykonat vypoCty suvisiace so
vzdialenostou, rychlostou a Casom.

. Student sa aktivne zapéaja do interaktivnych foriem
prace, ako su vzdelavacie hry, multimedialne ulohy
alebo didaktické hry, Cim rozvija svoje reflexie o uCeni.

Pracovné metédy:
. Kontrolovana konverzacia

. Praca s celou triedou, skupinova praca, individualna
praca

. Interaktivne cviCenia

. Multimedialna prezentacia

. Praktické hodiny
Vyuébové pomécky:

. Multimedialna prezentacia

. Ulohové karty

. Tabula, fixky, magnety

. Multimedialne zariadenia: projektor, pocitac.
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. Wordwall

Odhadovany €as: 45 minut
Plan lekcie: Uvod (10 minat)
Ciel: Po pozreti filmu sa ziaci oboznamia s pojmami
vzdialenost, Cas a rychlost, naucia sa vypoctové vzorce
a budu ich vediet pouzit pri rieSeni uloh.
Pokyny pre ucitela: Po pozreti filmu sa ziaci oboznamia
s pojmami rychlost, vzdialenost a cCas, zistia, Co
znamenaju, a ziskaju vedomosti o vypoctovych
vzorcoch. Nasledne tieto vzorce pouziju na rieSenie
niekolkych uloh.

https://www.youtube.com/watch?v=geelvVAINGAU
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Prakticka uloha

Skupinova praca a hadanie.

k(13

Zapamatajte si zakladné pojmy ,vzdialenost”, ,rychlost” a
,cas" zabavnym a aktivnym spdsobom tlieskanim pri
kazdom pismene.

1. Vzdialenost’

K — 1 potlesk
E — 2 potlesky
L — 3 potlesky
| — 1 potlesk
A — 2 potlesky
S — 3 potlesky
2. Rychlost’
G — 1 potlesk
R — 2 potlesky
E — 1 potlesk

| — 2 potlesky
T — 1 potlesk

| — 2 potlesky
S — 3 potlesky
3. Cas

L — 1 potlesk
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A — 2 potlesky

| — 1 potlesk

K — 2 potlesky
A — 2 potlesky
S — 3 potlesky

Jeden ziak nahodne vytiahne kartu s kddovanym slovom.
Ziak musi triede povedat, aké slovo je zakddované, a to tak,
ze zatlieska tolkokrat, kolko pismen ma slovo. Pismena sa
zapisuju na tabulu spolu s potleskom. Trieda poCuva a snazi
sa uhadnut slovo. Uloha sa opakuje s daldimi kartami, kym
si Ziaci nezapamataju vsetky slova.

Interaktivne cvic¢enia

. Cviéenie 1. Vypoéitajte rychlost dopravného prostriedku
v kilometroch za hodinu. Presurte vyraz na prislusné

https://learningapps.org/watch?v=pkuon19yal9

Forma: Interaktivne cviCenia typu ,vypoCitaj a prenes”.
Spatna vazba: Po preneseni textu dostanu Studenti
informaciu, ¢i odpovedali spravne. V pripade nespravnej
odpovede systém ukaze chybu. Materialy: learningapps

. CviCenie 2. Vypocitajte rychlost, vzdialenost a Cas
(Wordwall). Uloha: Priradte spravne odpovede k ulohe.
Forma: Interaktivne cviCenia typu ,vyberte jednu
odpoved z viacerych danych®. Spatna vazba: Po
priradeni Studenti dostanu informaciu o tom, i
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odpovedali spravne. Ak je odpoved nespravna, systém
zobrazi spravne riesenie. Materialy: Wordwall.

https://wordwall.net/pl/resource/17859214/droqga-
pr%C4%99dko%C5%9B%C4%87-czas

. Cvicenie 3. ,Vypocitajte vzdialenost prejdenu v réznych
Casoch.” https://learningapps.org/watch?v=ptdyyt2t501
Uloha: Vypoditajte vzdialenost a vysledok zapiste do
prislusneéno pofa. Forma: Interaktivhe cviCenia
,vypocCitajte®. Spatna vazba: Po zadani odpovede
dostanu Studenti informaciu, ¢i bola ich odpoved
spravna. Ak je odpoved nespravna, systém zobrazi
spravne riesenie. Materialy: learningapps

. CviCenie 4. Vypocitajte rychlost, vzdialenost a Cas
(Wordwall). Uloha: Roztodte koleso, vyberte ulohu a
vyriedte ju. Forma: interaktivne cvienia typu ,rozto¢ a
vyries“. Spatna vazba: po zadani odpovede dostan
Ziaci od ucitela informaciu, Ci bola ich odpoved spravna.
Materialy: Wordwall.
https://wordwall.net/pl/resource/8256315/pr%C4%99dk
0%C5%9B%C4%87-droga-czas-kopia

Praktické ulohy v skupinach

Uloha: Preéitajte si pracovny list a splfite tlohy:
1. Oboznamte sa s cielovou destinaciou a vzdialenostou.

2. Vypocitajte Cas cesty pre kazdy druh dopravy.
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3. Porovnajte, ktory druh dopravy je najrychlejsi a ktory
najpomalsi.

4.\yberte najlepsi dopravny prostriedok pre triedu.

5. Vysvetlite, preCo ste si vybrali tuto moznost.
Pracovny list: Planovanie vyletu triedy
Kam ideme? Ciel: Muzeum v meste; Vzdialenost: 120 km

Mozné dopravné prostriedky

Doprava Priemerna rychlost
&= Autobus 30 km/h

8 Viak 40 km/h

< Auto 60 km/h
Vypocitajte Cas cesty

(s Cas = vzdialenost : rychlost

Doprava Vypocty Doba cesty

Autobus ______hodin
Viak ____bhadin
Auto ____bhadin
Porovnaj

Vyberte spravnu odpoved:

. NajrychlejSi dopravny prostriedok: Autobus / Vlak /
Auto

99



. Najpomalsi dopravny prostriedok: Autobus / Vlak /
Auto

Nas vyber
Vybrany dopravny prostriedok:

PreCo sme si ho vybrali?
O Rychly

[1 Pohodlny

[1 Vhodny pre celu triedu

Cviéenie. Triedny vylet. Uloha: Preditajte si pracovny list a
splite ulohy: Oboznamte sa s cielom cesty a vzdialenostou.
Vypocitajte Cas cesty pre kazdy druh dopravy. Porovnajte,
ktory druh dopravy je najrychlejSi a ktory najpomalsi.
Vyberte najlepsSi dopravny prostriedok pre triedu. Vysvetlite,
preo ste si vybrali tito moznost. Forma: Ziaci pracuju v
timoch. Kazda skupina si vyberie svoju moznost , “. Spatna
vazba: Po vyplneni pracovnych listov kazda skupina
prezentuje svoj vyber a diskutujeme o tom, preco bola tato
moznost zvolena. Materialy: Pracovné listy.

Zhrnutie (5 minut)

Ciel: Zhrnut nadobudnuté vedomosti a zhodnotit’
hodinu.

Pokyny pre ucitela:
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Diskutujte o lekcii a povzbudzujte ziakov, aby sa podelili o
to, Co sa pocas lekcie naucili, napr. Dnes sme sa v triede
naucili o rychlosti, vzdialenosti a €ase. Naucili sme sa, ze
vzdialenost’ udava, kolko kilometrov musime prejst, ¢as
udava, kolko hodin trva cesta, a rychlost’ udava, akou
rychlostou cestujeme.

DiZku cesty sme vypoditali pomocou vzorca:
¢as = vzdialenost’ : rychlost’.

Porovnali sme rézne druhy dopravy a zistili sme, ze Cim
vyssia je rychlost’, tym kratSia je doba cesty. Pochopili
sme, ze pri planovani vyletu je dolezite vybrat nielen
najrychlejSiu, ale aj najbezpec¢nejSiu a najpohodinejSiu
moznost pre celu triedu.

Povzbudte ziakov, aby hodnotili hodinu pomocou

metody sebahodnotenia:
https://wordwall.net/pl/resource/9670762/samoocena

. Po hodeni kockou odpovedaju na otazky a zdielaju

. Hodnotia hodinu pomocou metédy ,,Odpovedzte na
otazku®.

Tipy pre pracu so ziakmi s réznymi vzdelavacimi
potrebami:

. Ziaci, ktori potrebuju pomoc, mdZu pracovat v paroch
alebo pouzivat hotové Sablony.
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Hodnotenie lekcie:
. Vizualne hodnotenie prace Studentov.
. Otvorené otazky o nadobudnutych vedomostiach.
. Praktickeé ulohy.

. Metody: praca s konkretnymi materialmi, skupinova
praca a individualna praca.

. Metoda ,Odpovedzte na otazku®“ na hodnotenie lekcii.

Doplnkové materialy — film, pracovné listy, pismena s
Cislami.

Hodnotiaci listok — vzdialenost’, rychlost’, Cas
Pokyny pre studentov:
Vazeny student,

tato karta ti pomdze skontrolovat, ako dobre zviadas ulohy
suvisiace so vzdialenost’ou, rychlost’'ou a casom.

Precitajte si kazdu vetu a oznacte, ako dobre ju viete.
Hodnotiaca stupnica:

. 5-Vzdy, som v tom velmi dobry

. 4 — Casto mi to ide dobre

. 3 — Niekedy, stale sa musim cvicit

. 2 —Zriedka, mam s tym tazkosti

. 1 — ESte neviem, ako na to
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Po kazdej Casti premyslajte a zapiste si, €o uz viete a €o
chcete zlepsit.
1. Rozumiem pojmom vzdialenost, rychlost’ a ¢as.
1.Viem, Co je vzdialenost'.
2.Viem, €o je ¢as.
3.Viem, Co je rychlost.
4.Viem vysvetlit rozdiel medzi vzdialenostou a Casom.

5. Chapem tieto pojmy na prikladoch z kazdodenného
zivota (napr. chddza, jazda na bicykli).

Moje zamyslenie:

« Co robim dobre:

« Co chcem zlepsit:

2. Vypoc€itam vzdialenost’, ¢as a rychlost’
1. Viem vypocitat, aku vzdialenost’ niekto presiel.
2. Viem vypocitat, ako dlho trvala cesta.
3. Viem vypocitat rychlost’ v jednoduchych ulohach.
4. Svoje vypolty zaznamenavam spravne.
5. Kontrolujem, €i su moje vypocty spravne.
Moje zamyslenie:

« Co mi ide dobre:

« Co chcem zlepsit:

3. Riesim slovné ulohy

1. Ulohu si pozorne pregitam.
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2.Viem, akeé udaje su potrebné na vypocty.
3. Viem si vybrat spravnu operaciu.
4. Ulohy riesim krok za krokom.
5. Napisem spravnu odpoved.
Moje zamyslenie:

« Co robim dobre:

« Co chcem zlepsit:

4. Vyuzivam svoje vedomosti v praxi

1. Viem uviest priklad zo skutoCneho zivota tykajuci sa
vzdialenosti, Casu a rychlosti.

2. Rozumiem uloham, ktoré zahfmaju cestovanie, chédzu
alebo vedenie vozidla.

3. Viem odhadnut, ako dlho nieCo mbze trvat.
4. Ked' nieComu nerozumiem, pytam sa.
5. Bavi ma riesit matematické ulohy.

Moje zamyslenie:

« Co mi ide dobre:

« Co chcem zlepsit:

5. Viem si poradit’ s tazkost’ami
1. Nevzdavam sa, ked je uloha tazka.
2. Ked urobim chybu, skusim to znova.
3. Poziadam o pomoc ucitela alebo spoluziaka.

4. UCim sa zo svojich chyb.
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5. Som stastny, ked' sa mi podari vyrieSit problem.
Moje zamyslenie:

« Co robim dobre:

« Co chcem zlepsit:
Suhrn

Oblast’ Moje hodnotenie (1-5)
Pojmy: vzdialenost, Cas, rychlost

Vypocty

Slovné ulohy

Praktické uplatnenie

RieSenie tazkosti

Dalsie kroky:

. Najlepsie mi ide:

. Stale sa musim zdokonalovat’ v:

. Co urobim, aby som sa zlepsil:
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Hodnotenie integrovaného planu hodiny
,Nakupovanie*

1. Celkové hodnotenie planu hodiny

Plan hodiny je dobre pripraveny navrh integrovanych hodin,
ktory pokryva obsah z oblasti polského jazyka, matematiky
a socialnej vychovy. Je v sulade so zakladnym ucCebnym
planom a odporucCaniami Eurdpskej unie tykajucimi sa
vyuCby zakladnych kompetencii. Plan hodiny sa vyznacuje
vysokou uroviiou metodiky — jasne formulované ciele,
r6znorodost pracovnych metdd a moderné zdroje podporuju
aktivne ucCenie. Zohladnuju sa individualne schopnosti
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ziakov, rozvijaju sa vedomosti aj socialne zrucnosti. To
mozno povazovat za dobry priklad pedagogickej praxe.

2. Silné stranky planu hodiny ,,Nakupovanie*

* Integrované vyucovanie — kombinacia polského
jazyka, matematiky a spoloCenskej vychovy v jednom
predmete umoznuje konzistentné a prakticke
nadobudanie vedomosti.

* Rozmanité metdédy a aktivne formy prace — Ziaci sa
ucCia prostrednictvom hier, praktickych Cinnosti, timovej
prace a interaktivnych uloh.

* \lyuéba zakladnych kompetencii EU — scenar
pomaha rozvijat podnikatelské, socialne, matematicke,
digitalne a kreativne zrucnosti.

* Prispdsobenie individualnym potrebam — flexibilna
organizacia prace a dodatoCné zdroje umoznuju ucast
ziakov s réznymi schopnostami.

* Moderné hodnotenie a sebareflexia — metdda

,pohar vody“ povzbudzuje ziakov k nezavislému
mysleniu a hodnoteniu vlastného pokroku.

3. Zavere€né zavery

Plan hodiny ,Nakupovanie® je premysleny, moderny a v
sulade so zakladnym ucCebnym planom navrh pre
integrované triedy, ktory rozvija zakladné kompetencie
ziakov. Vdaka rb6znorodym pracovhym metodam,
vyuzivaniu  digitalnych  nastrojov a  zohladneniu
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individualnych potrieb ziakov sa hodina stava atraktivnou,
zaujimavou a efektivnou z hladiska vzdelavania. M6ze sa
pouzit ako osvedCena prax v medzinarodnych projektoch,
ako je ,Erasmus+".

Predmet: matematika

Téma hodiny: Parne a neparne Cisla s prvkami
podnikania.

Vekova skupina: 1. — 4. roCnik

Predpokladana dizka: 45 minut

Ako sato implementuje v hodine

Prvolf _ (parne a neparne cisla)
podnikania

Ziaci samostatne vymyslaju priklady
Iniciativa parnych a neparnych Cisel, vytvaraju si

vlastné subory uloh alebo matematicke
hry.

Ziaci rozhoduju, ktorej skupine priradit’
Rozhodovanie Ccislo, vyberaju stratégiu pocCitania a
spbsob, ako odévodnit’ svoju odpoved.

Ziaci znasaju désledky svojich rozhodnuti
Zodpovednost’ — nespravne priradenie Cisla si vyZaduje
opravu a opatovnu analyzu.
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Ako sato implementuje v hodine

Prvok . . -
© (parne a neparne cisla)

podnikania

Ziaci vysvetluju, preéo je dané &islo
parne alebo neparne, pracuju v paroch
alebo skupinach a svoje riesenia
prezentuju v polstine.

Komunikacia

Na zaver ziaci diskutuju o tom, Co bolo
Reflexia lahké, Co bolo tazké a aké metody im
pomonhli rozpoznat parne a neparne Cisla.

Vzdelavacie ciele — vSeobecné poziadavky (zakladny
uc¢ebny plan):

. Porozumenie vlastnostiam parnych a neparnych Cisel.

. Schopnost rozpoznat' a rozdelit’ Cisla na parne a
neparne.

. Rozvoj kreativheho myslenia a iniciativy pri rieseni
problémov s vyuzitim prikladov z kazdodenného
zZivota.

Ciele lekcie (podla principu SMART):

. Teoretické: rozliSovat medzi parnymi a neparnymi

Cislami; pochopit ich vyznam v kazdodennom zivote.

. Praktické: vykonavat ulohy a hry, v ktorych je potrebné
Cisla klasifikovat.
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. Socialne/podnikatelské: navrhovat rieSenia, ako mbze
rozpoznavanie parnych a neparnych Cisel pomoct pri
planovani nakupov, vydavkov alebo timovej prace.

. Casové rozvrhnutie: Hodina bude rozdelenéa do Styroch
faz: uvod (5 minut), hlavna Ccinnost (30 minut),
prezentacia (5 minut), zhrnutie (5 minut).

Klacové kompetencie:
1. Kompetencia v oblasti uCenia

2. Ziaci planuju aktivity, uplatfiuju vedomosti v praxi,
analyzuju a hodnotia vysledky svojej prace.

3. Socialne a obClianske kompetencie

4. Studenti pracuju v skupinach, prezentuju svoje
projekty, uCia sa komunikovat, zdielat napady a
akceptovat nazory ostatnych.

5. Kompetencie v oblasti iniciativy a podnikania sa
podporuju prostrednictvom aktivneho pristupu: od
napadu az po vytvorenie a prezentaciu produktu.

bsah vyu€by — Specialne poziadavky:

Rozpoznava a klasifikuje parne a neparne Cisla.

Uplatnuje vedomosti v praxi: zaraduje predmety do skupin,
planuje zdroje, rieSi ulohy.

Preukazuje kreativitu a iniciativu pri rieSeni realnych
problémov.

Spolupracuje a prijima zodpovedné rozhodnutia.
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Pracovné metédy:

Vysvetlovanie a demonstrovanie — ucitel vysvetluje
vlastnosti parnych a neparnych Cisel pomocou prikladov.

Diskusia/metdéda otazok a odpovedi — diskutuju sa
prakticke priklady pouzitia.

Praktické cvi€enia/hra — ziaci klasifikuju Cisla vytvaranim
mnozin alebo skupin.

Kreativne rieSenie problémov — Ziaci navrhuju, ako
efektivne vyuzit' svoje vedomosti o parnych a neparnych
Cislach v realnom zivote.

Reflexia/diskusia — ziaci sa podelia o svoje postrehy a
vyhodnotia svoje rieSenia.

Materialy:
. Tabulka s Cislami, hracie karty, listy papiera, ceruzky,
kalkulacky.
. Projektor/interaktivna tabufla.

Plan hodiny

PoCas prezerania videa vysvetlite, Co su parne a
neparne Cisla, a uvedte priklady z kazdodenného
zZivota.

Ukazte, ako zoskupovanie Cisel méze pombct pri
rieSeni problémov a Setreni zdrojov.
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UCitel sa opyta: ,Preco si myslite, ze je dolezité vediet,
Ci je Cislo parne alebo neparne?”

Kratka diskusia o prikladoch z kazdodenného zivota
(napr. pocCet stolov, stoliCiek, rozdelenie do timov).

Prepojenie s podnikavostou: ,Ak mame v obchode 15
produktov, ako ich mézeme zabalit do parnych baleni?”

2. Hlavna cast’ (15 min.)

1 Interaktivna uloha: ziaci musia spravne rozdelit dané
Cisla do dvoch skupin: parne €isla, ktoré su delitelné 2
bez zvySku, a neparne cisla, ktoré su delitelné 2 so
zvyskom, priCom musia zohladnit' vlastnosti Cisel a logicky
usporiadat skupiny.

https://learningapps.orqg/view1159407

2 Interaktivna uloha: pri rieSeni interaktivnej ulohy musia
ziaci priradit’ dané €isla k prislusnym skupinam: parne
jednociferné Cisla, neparne jednociferné Ccisla, parne
trojciferné Cisla a neparne trojciferné Cisla. Ak ziak urobi
nespravny vyber, pocCitaC mu ukaze spravne rieSenie a
da mu moznost’ vyskusat to znovu. Tato uloha pomaha
rozvijat' logické myslenie, pozornost’ a schopnost’
systematizovat’ informacie.

https://wordwall.net/pl/resource/97360903/liczby-
parzyste-i-nieparzyste

https://wordwall.net/pl/resource/56748041/liczby-
parzyste-i-nieparzyste
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raktické cvicenia s prvkami podnikania (15

Ciel: prostrednictvom hry usporiadat’ Cisla do parnych a
neparnych skupin.
Materialy: Cisty list papiera, dva zoSity, do ktorych Zziaci
zapisuju parne a neparne cCisla.
Postup:
Ucitel rozda ziakom biele listy papiera, na ktoré maju
napisat’ Cisla od 1 do 20. Kazdy zZiak ma tiez nakreslit’
styri obrazky, ktoré odrazaju parne alebo neparne Cisla
(napr. nakreslia jablka, hracky alebo iné predmety). Ziaci
potom rozdelia svoje materialy do dvoch skatul’

- Krabica s parnymi Cislami

- Krabica s neparnymi €islami

Ciel: ziaci sa nauCia rozpoznavat’ parne a neparne cisla,
organizovat’ informacie a vyuzivat’ kreativitu pri kresleni
a organizovani materialov.

Podnikatel'ské zru¢nosti:

. Ziaci sa nauéia planovat a organizovat’ svoje zdroje
(listy papiera a kresby).

. Rozvijaju iniciativu a zodpovednost’ tym, Ze
rozhoduju o tom, ako najlepSie rozdelit’ Cisla do skupin.

. Podporuju kreativne myslenie a rieSenie problémov pri

planovani ,balenia produktu® (skupiny kariet alebo
kresieb).
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. Rozvijaju schopnost’ systematizovat’ informacie a
prezentovat’ vysledky usporiadanym spésobom, Co
je délezité v podnikani aj v kazdodennom zivote.

4. Diskusia/reflexia (5 min.)

Ziaci diskutuju o tom, ako sa im darilo pri rozpoznavani
parnych a neparnych Cisel.

Hodnotia, €i spravne umiestnili Cisla do poliCok s
parnymi a neparnymi €islami.

Reflexia kreativity pri kresleni a organizovani materialov.
UCitel povzbudzuje ziakov, aby si navzajom pochvalili
svoju organizovanu a kreativnu pracu.

Diskutuju o tom, ako planovanie a organizovanie pomaha
pri rieSeni uloh a ako mézu byt tieto zru€nosti uzitocné v
kazdodennom Zivote alebo v pracovnych situaciach.
Studenti. Po absolvovani lekcie &tudenti pouZivaju
interaktivnu ulohu na platforme Wordwall, aby vyjadrili svoje
postrehy a zhodnotili svoje zapojenie.
https://wordwall.net/pl/resource/31872741/podsumowanie-
lekci

Hodnotiaci listok

Téma: Parne a neparne ¢isla
Pokyny pre ucitela

Hodnotiaci list sa pouziva na pozorovanie ziakov pocCas
hodin matematiky.
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Hodnotime samostatnost, iniciativu, spolupracu a
zvladanie uloh suvisiacich s parnymi a neparnymi Cislami.

Hodnotiaca stupnica:
. 1 - nevykazuje
. 2—zriedka
. 3 —niekedy, s pomocou
. 4 — Gasto, samostatne
. 5—velmi dobre

1. Iniciativa a nezavislost’

Indikator Hodnotenie
Dobrovolnici na ulohy

Snazi sa ulohu vyrieSit sam

Rozhoduje: parne/neparne

Komentar:

2. Riadenie ¢asu a materialu

Indikator Hodnotenie
Pracuje v pridelenom Case

Pouziva pomdcky (pocitadla, bloky)

Udrzuje veci v poriadku

Komentar:
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3. Kreativita a matematické myslenie

Indikator Hodnotenie
Uvadza vlastne priklady Cisel

Vymysli spésob, ako skontrolovat parnost

Ochotne sa zucastiuje hier

Komentar:

4. Planovanie ¢innosti

Indikator Hodnotenie
RiesSi ulohu krok za krokom

Dokoncuje zaCatu pracu

Uplatiuje nauCené pravidla

Komentar:

5. Praktické zru€nosti

Indikator Hodnotenie
Spravne rozpoznava Cisla

Uplatiuje vedomosti v ulohach

PiSe odpovede Citatelne

Komentar:
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6. Spolupraca

Indikator Hodnotenie
Pracuje v paroch alebo skupinach

PocCuva ostatnych

Pomaha kolegom

Komentar:

7. RieSenie tazkosti

Indikator Hodnotenie
Nenecham sa odradit’ chybami

Snazi sa zlepsit rieSenie

Ziada o pomoc

Komentar

Suahrn
Silné stranky studenta:
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Recenzia
1. Celkové hodnotenie scenara:

Plan hodiny je dobre premysleny, prakticky a pomaha
rozvijat vSeobecné zrucnosti Ziakov: logické myslenie,
pozornost, kreativitu a zaklady podnikania. Hodiny su pre
Ziakov  zaujimavé, pretoze kombinuju prvky hier,
interaktivnych uloh a kreativheho kreslenia. Pozorovanie
filmu a praktické ulohy pomahaju lepSie pochopit viastnosti
parnych a neparnych Cisel a zaradovanie do ,baliCkov”
pomaha rozvijat organizacné a planovacie zrucnosti.
Aktivity su prispésobené réznym Stylom uCenia — vizualne,

122


https://www.youtube.com/watch?v=7QUO1zcOCEE
https://learningapps.org/view1159407

manualne a interpersonalne aktivity pomahaju zapoijit
vSetkych Ziakov.

2. Silné stranky scenara:

Integrované vyucovanie — kombinuje matematické
zrucnosti (klasifikacia Cisel) s kreativnymi Cinnostami
(kreslenie, ,balicky tovaru®), ¢im stimuluje logické
myslenie a kreativitu.

Aktivne pracovné metody — ulohy zalozené na hrach,
interaktivne videa a praktické zoskupovanie materialov
posiliuju motivaciu a angazovanost’ ziakowv.

Trénovanie podnikatel'skych zruc¢nosti — ziaci sa
ucCia planovat, organizovat a usporaduvat materialy,
prijimat rozhodnutia a kreativne riesit problemy.

Reakcia na rézne sStyly uéenia - Uloha je
prispésobena vizualnemu (kreslenie), kinestetickému
(organizovanie kariet) a socialnemu (diskusie so
spoluziakmi) Stylu ucenia.

Jasna a konzistentna Struktura — uloha je rozdelena
do faz: uvod (pozeranie filmu), hlavna Cast’ (vytvaranie
kariet a kresieb), zoskupovanie do ,balickov®, reflexia a
diskusia.

3. Zaverecné zavery:
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Scenar ,Parne a neparne Cisla — hrame sa, zaradujeme do
skupin, uCime sa“ je efektivnhym prikladom hodiny, ktora
spaja matematiku, kreativitu a prvky podnikania. Hodiny su
zaujimave, praktické a prispésobené réznym typom Ziakov,
podporuju nezavislost, zodpovednost a planovacie
schopnosti. Ide o cenny metodicky navrh, ktory mozno
vyuzit v inych vzdelavacich instituciach na posilnenie
podnikatelskych kompetencii ziakov prostrednictvom aktivit.

Predmet: MimovyuCovacie aktivity

Téma aktivity: ,Moja vlastna nakupna taska — navrhni,
vytvor, predaj!”

Vekova skupina: 1. — 4. roCnik

Predpokladana dizka: 45 minut

Ako sato realizuje v hodine (Moja

Prvok
. : vlastna nakupna taska — navrhnut’,
podnikania ., ,
vytvorit, predat’)
Ziaci navrhuju svoju vlastnd nakupnd
e L. taSku — vyberaju si tvar, farbu, vzor a ucel
Iniciativa

taSky a prispievaju svojimi vlastnymi
napadmi a inSpiraciami.
Ziaci rozhoduju o materialoch, technike

Rozhodovanie vyroby a vzhlade tasky a urCuju jej cenu a
spbsob predaja.
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Ako sato realizuje v hodine (Moja
vlastna nakupna taska — navrhnut’,
vytvorit, predat’)

Prvok
podnikania

Studenti su zodpovedni za kvalitu
Zodpovednost’ projektu — estetiku, odolnost tasky a
spravnost stanovenia ceny.

Studenti prezentuju svoju tasku, opisuju
jej vyhody, vedu predajné rozhovory
(predajca — zakaznik) a odévodnuju svoj
vyber dizajnu.

Komunikacia

Studenti analyzuju, ¢o ovplyvnilo zaujem
o tasku, o bolo naroCné na dizajne a
predaji a Co by sa mohlo vylepsit' v
dalSom projekte.

Reflexia

Vzdelavacie ciele — vSeobecné poziadavky (zakladny
ucebny plan):

. Rozvoj kreativity a manualnych zrucnosti ziakowv.

. Oboznamenie sa s pojmami vizualna identita a
personalizované produkty.

. Rozvoj schopnosti prezentovat vlastné napady a
pracovat v time.

. Rozvoj socialne zodpovedného spravania a
zakladnych znalosti o podnikani.
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Ciele lekcie (v sulade s principom Smart):

. Specifické: Ziaci sa nauéia, na o sa pouziva nakupna
taska, a navrhnu jej vzhlad.

. Meratelné: Kazdy ziak si vytvori vlastnu bavinenu
nakupnu tasku a da jej meno.

. Dosiahnutelné: Ziaci sa naucia, ako vytvorit vizualny
odkaz pomocou textu a obrazkov.

. Realistické: Uloha je prispdsobena schopnostiam
ziakov 1. az 4. roCnika.

. Casovo ohrani¢ené: Hodina bude rozdelena do
styroch faz: uvod (5 minut), hlavna €ast’ (30 minut),
prezentacia (5 minut), zhrnutie (5 minat).

KlFaéové kompetencie:

1. Kompetencia v oblasti vzdelavania

2. Studenti planuju aktivity (projekt nakupnej tasky),
uplatnuju svoje vedomosti v praxi, analyzuju a
hodnotia vysledky svojej prace.

3. Naucia sa zamyslat nad tvorivym procesom a nad tym,
Co sa naucili.

4, Socialne a obCianske kompetencie

5. Studenti pracuju v skupinach, prezentuju svoje
projekty, uCia sa komunikovat, zdiefat napady a
akceptovat nazory ostatnych.
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6. UCia sa zodpovednému pristupu, napr. vytvaranim
ekologickych nakupnych tasiek namiesto
jednorazovych tasiek.

7. Kompetencie v oblasti iniciativy a podnikania

8. Deti sa ucCia zakladné pojmy podnikania (produkt,
znacka, predaj).

9. Podporuje sa aktivny pristup: od napadu po vytvorenie
a prezentaciu produktu.

10. Kompetencie v oblasti kulturneho povedomia a
vyjadrovania

11. Studenti sa vyjadruju prostrednictvom umenia
(graficky dizajn nakupnej tasky), rozvijaju svoj
esteticky cit a mézu vyuzivat kulturne alebo regionalne
motivy.

Vyucbovy obsah — specialne poziadavky:
Student:

. Rozpoznava a uplatnuje zakladné metody zdobenia a
navrhovania nakupnych tasiek.

. Vytvara originalny a ekologicky dizajn nakupnej tasky,
ktory zahfna prvky vizualnej identity.

. Analyzuje a zvaZzuje tvorivy proces a konecCny vysledok
svojej prace.

Pracovné metédy:

. Praktické cvi€enia (navrhovanie a zdobenie nakupnych
tasiek).
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. Praca v skupinach alebo individualne.
. Zhrnutie diskusii a reflexie.
. Vyuzitie multimédii (prezentacie).
Vyu€ébové pomécky:
. Bavinené nakupné tasky (pripravené vopred).
. Dekoracné materialy: fixky, pastelky na textil, Sablony.
. Prvky na vytvorenie ,znacCky": stitky, kartiCky.
. Multimedialne zariadenia: projektor, pocitac.

. Wordwall na reflexiu (napr. hodnotenie produktu,
napady na nazvy, kratke zhrnutie).

. SMART tabula.
Plan lekcie:
1. Uvod (10 minat)

2. Ciel: Studenti sa oboznamia s nakupnou taskou ako
produktom a diskutuju o spdsoboch, ako sa vyjadrit
prostrednictvom grafiky.

Pokyny pre ucitela:

. Premietnite film a predstavte ziakom vlakna pouzivané
pri vyrobe odevov, vysvetlite, z Coho sa odevy
vyrabaju, a zvyste ich povedomie o zodpovednych a
ekologickych volbach.

https://www.youtube.com/watch?v=HOICVV2BHWUKk

Usmernujuce otazky:

3. Aké prirodné vlakna sa pouzivaji na vyrobu odevov?
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dpoved’: Bavina, l'an, vina a hodvab.

im sa prirodné vlakna liSia od syntetickych vlakien?
dpoved’: Prirodné vlakna pochadzaju z rastlin alebo
zvierat, zatial o umelé vlakna su vyrobené Clovekom.
reCo sa oplati vyberat ekologické obleCenie?
dpoved’: Pretoze tak chranime zivotné prostredie a
znizujeme mnozstvo odpadu.

Interaktivha uloha — pozorne si precitajte popisy alebo
kratke texty, pochopte ich vyznam, identifikujte hlavné Crty
alebo charakteristiky a priradte ich k spravnym odpovediam.
Uloha je navrhnuta tak, aby rozvijala schopnosti &itatelského
porozumenia, pozornost k detailom, logické myslenie a
schopnost rozliSovat medzi pravdivymi a nepravdivymi
informaciami.

https://www.eduelo.pl/quiz/415/czesc/1/

Aktivity studentov:
. Aktivna ucast v konverzacii.
. Pozorovanie prikladov a filmu.
2. Hlavna ¢ast’ (25 minut)

3. Ciel: Rozvijat kreativitu a manualne zrucnosti
prostrednictvom navrhovania nakupnej tasky.

Pokyny pre uditela:

. Rozdajte ziakom bavinené nakupné tasky.
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. Vysvetlite im, ze ich ulohou je vytvorit tasku, ktoru by
bolo mozné predavat. Musi byt atraktivna, funkéna a
jedinecna.

Kazdé dieta:

. Nakresli motiv, ktory prilaka zakaznikov (modne vzory,
ekologické symboly, farebna grafika, vtipné slogany).

. Vytvorim ,ochrannu znamku® alebo reklamny slogan.

. Pouzije jasnu, veselu farebnu paletu.

. Mysli na Siroké publikum — ide o produkt urCeny na trh.

. PodpiSe svoju pracu; ak chce, méze vytvorit logo
alebo symbol.

. Pouziva bezpecCné textilné materialy: fixky, pastelky.
Uloha pre ziakov:
. Kazdy dostane nakupnu tasku a vyzdobi ju.

. Vytvoria atraktivne motivy (ekologické slogany, moédne
kresby atd'.).

. Pouzivaju vhodné materialy.

. UrcCia cenu svojej tasky.

. Mo&zu pracovat individualne alebo v skupinach.

3. Kratka prezentacia (5 minut)

4. Ciel: Rozvijat reCové a prezentacné zrucnosti.
Pokyny pre uditela:

. Poziadajte ochotnych ziakov, aby prezentovali svoju

pracu:
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- Ako sa vola nakupna taska?

- Co je na nej vyobrazené a prec¢o bol zvoleny
prave tento nazov?

4.Zhrnutie lekcie (5 minut)
5. Ciel: upevnit vedomosti o dizajne a podnikani.
Aktivity:

. Ucitel zhodnoti priebeh hodiny — od napadu po vysledny
produkt.

Otazky pre ziakov:
. Kto by chcel predavat svoju nakupnu tasku?
. Co by fudi motivovalo kupit si takuto tasku?

. Je vyroba takéhoto produktu prospesna pre ZzZivotné
prostredie?

Ziaci. Na konci hodiny Ziaci vyuziju interaktivnu ulohu na
platforme Wordwall, aby vyjadrili svoje postrehy a zhodnotili
Svoje zapojenie.
https://wordwall.net/It/resource/1949672/ewaluacja-
2a]%C4%99%C4%87

Povzbudenie. PokraCovanie v tvorbe — doma moézete
pokraCovat v navrhovani (napr. kolekcie nakupnych tasiek)
alebo prezentovat svoju pracu na vystave/veltrhu.
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Tipy pre ucitela:
. Podakujte ziakom za ich kreativitu a usilie.

. Zdoraznujte, ze ich nakupné tasky moézu byt zaroven
umeleckymi  dielami aj skutoCnymi  produktmi
predavanymi v obchodoch.

Pre studentov:
Zamyslite sa:
. Co som sa dnes naugil?
. Aké zrucnosti som nadobudol?

. Mohli by ste vytvorit' viac produktov a pokusit sa ich v
buducnosti predavat?

Prehlad metodického planu vyuéby pre neformalne
vzdelavanie

Nazov lekcie: Moja vlastna taska - navrhujem,
vyrabam a predavam ju!

1. Celkové hodnotenie scenara:

Plan neformalneho vzdelavania je premysleny, prakticky
navrh, ktory pomaha rozvijat vSeobecné zrucnosti ziakov v
oblasti kreativity, timovej prace a podnikania. Hodiny su v
sulade s modernym pristupom k vzdelavaniu — kombinuju
umelecké vzdelavanie so zakladnymi ekonomickymi a
socialnymi znalostami. Integrovany obsah tykajuci sa
environmentalnych otazok ma velku hodnotu, pretoze
posiliuje prosocialne a obcCianske zrucnosti Ziakov. Hodiny
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su atraktivhe, stimulujuce a prispésobené schopnostiam
mladsSich skolakov.

2. Silné stranky scenara:

Integrovany interdisciplinarny pristup — hodiny
kombinuju prvky umenia, poznavania prirody, socialnej
vychovy a zakladného podnikania, Co podporuje rozvoj
zakladnych kompetencii ziakov prirodzenym a zaujimavym
sp6sobom.

Aktivhe pracovné metdédy - vyuzitie praktickych,
kreativnych cCinnosti (navrh tasky), prezentacii a diskusii
posilnuje motivaciu studentov a rozvija ich kreativhe a
reflexivhe pracovné zrucnosti.

Dosahovanie cielov v sulade s principmi SMART - ciele
su formulované konkrétnym, meratelnym, dosiahnutelnym,
realistickym a Casovo ohraniCenym spdsobom, Co zvysuje
efektivnost hodin a umoznuje hodnotenie dosiahnutych
vysledkov Ziakowv.

Reakcia na rézne styly u¢enia — scenar poskytuje aktivity
prispésobené réznym vzdelavacim potrebam sStudentov:
manualne aktivity (zdobenie tasky), vizualne aktivity (praca
s farbami a grafikou), interpersonalne aktivity (timova praca
a prezentacia).

Vzdelavanie v oblasti podnikania a environmentalneho
povedomia — Studenti sa naucia planovat produkt, vytvarat
znacku a hodnotit hodnotu vyrobeného vyrobku. Zaroven sa
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formuje environmentalne povedomie prostrednictvom
propagacie opatovného pouzivania tasiek.

Jasna a konzistentna struktura lekcie — scenar je jasne
rozdeleny do faz (uvod, hlavna Cast, prezentacia, zhrnutie)
a kazda aktivita je navrhnuta tak, aby dosiahla vopred
naplanovane vysledky.

3. Zaverec€né zavery:

Scenar ,Moja vlastna taska — navrhujem, vyrabam a
predavam!“ je prikladom suCasného neformalneho
vzdelavania, ktoré efektivne kombinuje umelecku kreativitu,
environmentalne vzdelavanie a zaklady podnikania. Je
cennou podporou pri vyuCbe zakladnych zru€nosti deti v
Sskolskom veku. Hodiny su v sulade s cielmi projektu
,2Erasmus+" a smernicami vzdelavacej politiky
podporujucimi rozvoj kreativity a podnikavosti. M6zu sa
uspesSne implementovat’ aj v inych vzdelavacich instituciach
ako inSpirativny priklad uCenia sa prostrednictvom cinnosti.

Formular pre sebahodnotenie ziaka

Meno a priezvisko:

Trieda: Datum:

Pokyny pre studenta

Precitajte si kazdé tvrdenie a oznacte, do akej miery s nim
suhlasite.
Skala:

. 1 —Nesuhlasim

. 2 — CiastoCne suhlasim
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. 3 —niekedy

. 4 —takmer vzdy

. 5—vzdy
Podnikatel'ské kompetencie
(projekt: Vytvorim a predam tasku)

Veta
Vymyslel som zaujimavy dizajn tasky

Mb&zem sa rozhodnut, ktoré materialy si
vyberiem

Svoj €as vyuzivam efektivhe na dokonCenie
svojej prace

Starostlivo si pripravujem tasku

M&zem vysvetlit, precCo je moja taska cool

Viem, ze ked nieCo nefunguje, treba to skusit

Znova.

Chcem sa ucit nové veci a neustale sa
ZlepSovat

Co mi ide dobre:
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Zavery tykajuce sa rozvoja podnikavosti na skolach

Aby sme zhrnuli metodicku pracu, mozno povedat, ze rozvoj
podnikatelskych zruCnosti v Skole nie je doCasnym trendom,
ale nevyhnutnostou, ktora spifia potreby dnednych deti a
spoloc¢nosti. Podnikanie vo vzdelavani sa stava nielen
prenosom ekonomickych vedomosti, ale aj komplexnym
rozvojom osobnosti, ktory povzbudzuje Studentov, aby boli
aktivnymi, kreativnymi, nezavislymi a zodpovednymi
tvorcami svojho vlastného zivota.

Plany hodin a praktickeé priklady uvedené v metodickej praci
ukazuju, ze podnikatel'ské kompetencie mozno efektivhe a
zmysluplne integrovat do kazdodennych vyucCovacich
cinnosti, najma v ranych rokoch skolskej dochadzky. UcCenie
prostrednictvom skusenosti, hier, projektovej prace a
realnych situacii pomaha ziakom pochopit zmysel ucenia,
zvysuje ich motivaciu a vieru vo vlastneé schopnosti.

Stoji za to zdbraznit, ze uloha ucitela v tomto procese sa
meni — stava sa nielen nositeflom vedomosti, ale aj
organizatorom ¢innosti, poradcom a inSpiratorom.
Vytvorenim otvoreného, bezpeCného a kreativheho
prostredia na uCenie vytvaraju ucitelia podmienky, v ktorych
mozu Studenti smelo vyjadrovat svoje napady, ucit sa zo
svojich chyb a rozvijat sa.
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Predpoklada sa, ze tato metodicka praca bude uzitoCna pre
uCitelov, ktori hladaju moderné, praktické a atraktivne
spOsoby rozvoja podnikatelskych zrucnosti u deti.
Systematicky rozvoj podnikavosti od najskorSich Skolskych
rokov pomaha vychovavat ziakov, ktori su nielen schopni
uplatnovat svoje vedomosti v praxi, ale su aj pripraveni na
vyzvy buducnosti, zodpovedny zivot a aktivhu ucast na
spolocenskom zivote.

Komplexny rozvoj osobnosti:

Podnikatel'ské zruCnosti v modernych Skolach sa uz
nespajaju vylucne s ekonomickymi znalostami; predstavuju
Siroku, univerzalnu zrucnost, ktora rozvija schopnost
rozpoznavat prilezitosti, generovat napady a zodpovedne
ich realizovat.

Dolezitost’ v€asnej vychovy:

Zaklady podnikania sa kladu v ranych Skolskych rokoch —
prostrednictvom hry a praktickych skusenosti sa ziaci uCia
byt aktivni, zvedavi a dostatocne odvazni na to, aby robili
chyby, €o sa v buducnosti stava zakladom efektivneho
ucenia a sebavedomia.

Spojenie tedrie s praxou:

Integracia podnikania do r6znych predmetov (napr. litovsky
jazyk alebo prirodné vedy) umoznuje Studentom pochopit
zmysel uCenia — teoretické vedomosti sa stavaju nastrojom

na rieSenie realnych problémov, planovanie Cinnosti a
riadenie Casu.
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Synergia kompetencii:

Vzdelavanie v oblasti podnikania funguje ako spojivo
(,prakticky priestor), v ktorom sa sucCasne posilAuju
komunikaCné zruCnosti, kritické myslenie, socialne,
emocionalne a digitalne zrucnosti.

Emocionalna odolnost’ a nezavislost’:

Kladenie dbrazu na proces a nie len na konecCny vysledok
uci Studentov premyslat, hodnotit svoje silné stranky a
konstruktivne riesit' konflikty v timovej praci.

Dlhodoba hodnota:

Systematicky rozvoj podnikatelskych zru€nosti nielen
pripravuje Studentov na buduci trh prace, ale ich aj formuje
na nezavislych, proaktivhych a zodpovednych obcanov,
schopnych vytvarat hodnotu pre seba a spoloCnost v
dynamicky sa meniacom svete.

Iste — podme k zaverom®d NizSie najdete konzistentné,
akademické a metodické, ale napriek tomu jasné zavery
tykajuce sa prace Skoly (SMZ) a rozvoja podnikatelskych
zrucnosti v Skole. Pripravené pre zaverecnu kapitolu, spravu
alebo metodicku pracu.

Rozvoj podnikatelskych zru¢nosti na zakladnej Skole je
nevyhnutny a dlhodoby proces, nie prilezitostna Cinnost.
Analyza cCinnosti zakladnej Skoly Marian Zdziechowski v
Suderwe ukazuje, ze tato zruCnost je systematicky a
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konzistentne povazovana za sucCast kazdodenného
vyucCovacieho a vzdelavacieho procesu, a nie len za obsah
jedného predmetu.

Podnikavost’ sa v sulade s eurdpskym pristupom k
kfuCovym kompetenciam chape vo vseobecnom zmysle
ako postoj aktivheho konania, iniciativy, zodpovednosti,
kreativity, schopnosti spolupracovat a ucit sa z vlastnych
skusenosti. Tento pristup umoznuje rozvijat podnikatel'ské
kompetencie uz od najskorsich Skolskych rokov sp6sobom
prispésobenym vyvojovym schopnostiam ziakov.

Ucenie sa prostrednictvom skusenosti je zakladom
efektivheho rozvoja podnikavosti. VVzdelavacie projekty,
timové aktivity, simulacie, studentské iniciativy a prvky hier
a zabavy umoznuju Studentom konat v realnom Zivote,
prijimat rozhodnutia a niest doésledky svojich volieb. To
pomaha studentom budovat pocit zodpovednosti a
schopnosti konat.

Integracia podnikatel'skych zrucénosti do réznych
predmetov (vratane vyucby jazykov) zvySuje zmysluplnost
a atraktivhost vzdelavacieho procesu. Jazyk sa stava
nastrojom na konanie — planovanie, prezentovanie napadov,
argumentovanie a spolupracu — a nie je len teoretickym
predmetom.

Uloha uéitela prechadza jasnou transformaciou — z
osoby, ktora odovzdava vedomosti, sa stava organizatorom
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procesu ucenia, sprievodcom a mentorom. Ucitel vytvara
podmienky pre konanie, podporuje reflexiu ziakov,
povzbudzuje ich iniciativu a pomaha im analyzovat ich
uspechy a chyby.

Osobitnou hodnotou ¢innosti Skoly je doéraz na
hodnotenie procesu, nielen kone€éného vysledku.
Pozorovanie, spatna vazba a reflexia zo strany Ziakov
podporuju rozvoj nezavislosti, emocionalnej odolnosti a
pozitivneho pristupu k chybam ako prirodzenej sucasti
ucenia.

Rozvoj podnikatel'skych zrucnosti podporuje aj d’alSie
kl'icové kompetencie, ako su socialne, komunikacné,
emocionalne, kreativne a digitalne zrucnosti. Podnikanie
pOsobi ako integraCha kompetencia, ktora umoznuje
praktické uplatnenie vedomosti ziskanych v rbznych
predmetoch.

Z dlhodobého hladiska prispievaju aktivity skoly k
formovaniu nezavislych, zodpovednych a spolo€ensky
aktivhych studentov, ktori su pripraveni na celozivotné
vzdelavanie a fungovanie v dynamicky sa meniacom svete.
Podnikatelské kompetencie posilnuju motivaciu k uceniu a
pripravuju Studentov na dalSie vzdelavanie a profesionalny
zivot.

Osvedcené postupy vyvinuté v skole, vratane tych, ktoré
boli vyvinuté v ramci medzinarodnych projektov (napr.
Erasmus+), mézu sluzit’ ako inspiracia pre iné institucie.
Ukazuju, ze podnikavost sa da ucCinne rozvijat aj v ranom
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skolskom vzdelavani bez toho, aby sa ziaci pretazovali
teoretickym obsahom.
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