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Zakladna skola s materskou skolou Smolenice

Partneri projektu Erazmus+ s ndzvom Rozvoj vybranych klucovych kompetencii Ziakov na
vyucovacich hodinach a mimoskolskych aktivitach v skole” sa stotozriuju s ndzorom, Ze u
iakov je velmi dodlezité okrem naplfiania vzdeldvacieho programu rozvijat aj klucové
kompetencie, ktoré su aj odporucané Radou Eurdpy. Pocas piatich dni Skolenia sme sa
venovali vSeobecne vsetkym kompetencidm a ich potrebe v osobnostnom a socidlnom
rozvoji cloveka (zakladna skola v Perly) ostatné dni sme rozoberali konkrétne kompetencie —
kompetenciu ako sa uéit (Zakladna skola Smolenice) — aby Ziaci boli schopni organizovat
svoje ucenie, hodnotit svoju pracu, v pripade potreby vyhladat informacie a poZiadat o radu
a podporu , socialne a obcianske kompetencie (Zakladna Skola Radzievy) — aby boli
pripravené efektivne zucastnovat sa na spolo¢enskom a pracovnom Zivote, pracovat v time,
rozvrhnut si spravne ¢as, zmysel pre iniciativu a podnikavost (Zakladna $kola sv.Faustinos
Vilnius) — premenit svoje napady, projekty na ciny, vediet sa orientovat vo financiach v a
kultarne povedomie a vyjadrovanie(Zakladna Skola v Wegielsztyne) — aby vedeli ocerovat
vyznam tvorivého myslenia, skusenosti, pocitov prostrednictvom ruznych vyjadrovacich
prostriedkov -hudbou, divadelnym umenim, literaturou, malbou.

Ciefom projektu je zvysit pedagogické kompetencie v oblasti klicovych kompetencii Ziakov
a poznat metddy na ich rozvijanie v ramci triednych aj mimoskolskych aktivit v zakladnej
Skole a zistit aj ich Uroven merania u Ziakov vhodnymi nastrojmi. Nasledne zmerat Uroven
kldcovych kompetencii u Ziakov pomocou vyskumnych hdarkov av dalSom roku mobilita
uCitefov medzi jednotlivymi partnermi, kde budu prebiehat ukdzky na hodinach
a v mimoskolskej ¢innosti ako Ziaci ziskavaju vybrané kompetencie.

Pocas Skoleni sme dostali vela informacii o klu¢ovych kompetenciach spolu s praktickymi
ukazkami a zdielanim dobrej praxe medzi jednotlivymi partnermi.

Délezité je vychadzat zuditelskych kompetencii ato sU autondmia a sebareflexia.
Kompetencie Ziakov su prepojené s beznym Zivotom Ziaka, ked' sa ich naucia rozvijat v Skole
pomo6zu mu v beZznom Zivote. Musime si stanovit ciel, aby sme ich vedeli implementovat do
vyucovacieho procesu.

Velmi dolezitd kompetencia pre Ziaka je kompetencia ucit sa ucit. Ide o pochopenie a
uvedomenie si vlastnych stratégii ucenia sa, poznat, ako sa Ziakovi o najlepsie uci, vediet
identifikovat problém, neznamu vec, vediet si sdm vybrat vhodnu stratégiu pri rieSeni uloh,
aby sa niec¢o nové naucil a pochopil. Mali by sme postupne prechadzat od ¢innosti ucitela na
hodinach a prenechdvat viac ¢asu a priestoru na deti. Kazdy Ziak by si mal vediet urcit svoj
ciel, na zaciatku mozno za asistencie ucitela, monitorovat svoj pokrok, postupne objavovat
veci, hladat suvislosti, upravovat svoje myslenie pre zlepSenie vykonu, badat. Mal by vediet



rozlisit svoje silné a slabé stranky, my by sme ho mali oboznamit so stratégiami ucenia sa aby
ich poznal, osvojil si ich, zautomatizoval, vedel ich vhodne vybrat a pouZit na zaklade zadanej
ulohy, ale aj osobnych preferencii. Dolezita je sebareflexia a spatna vazba. Bolo spomenutych
5 rovin pozndvania - Motivacia - zaznela veta, Ze Ziaci sa nas ¢asto pytaju, naco sa ucia to, ¢o
sa ucia - spoloCne ako ucitelia by sme mali poznanim ucebnych osnov inych predmetov
dospiet k jednému spoloénému poznaniu, bodu. Teda ak sa u¢ime o vode, mala by sa tato
rovina odzkadlit vo vietkych predmetoch, az by si Ziak uvedomil, Ze pojem voda a jej vyznam
je vSade a dd sa na neho pozriet z viacerych uhlov pohladu a zaroven aj vyucovacich
predmetov - neviem, & som sa uz velmi nezamotala :). Dalsi doleZity bod je organizacia ¢asu -
time management, postupy uvaZovania - myslienkové rutiny, Citanie s porozumenim - a
sebahodnotenie.

V celom procese ma dolezZitu ulohu riaditel Skoly. Musi byt efektivnym lidrom, viest tim,
davat mu priestor na sebarealizaciu a vzdelavanie. Musi vediet, Ze sdm nedokaze velké veci,
nechat realizaciu na kolegoch, ocenit ich. Podporovat a rozvijat medziludské vztahy v Skole
a vytvarat inovacné prostredie.

Skola by mala spolupracovat s organizaciami mimo gkoly- s obcou,s ob¢ianskymi zdruzeniami-
neizolovat sa. Napriklad vystUpenie v obci. Naucit sa byt hrdy na lokdlnu tradiciu, drzat sa
toho, ¢o je narodnou hodnotou.

Projektu Rozvoj vybranych klucovych kompetencii Ziakov na vyucovacich hodinach a
mimoskolskych aktivitach v Skole sa zucastnuje sa 8 $kol z Polska (5), Litvy (2) a Slovenska (1).
Cielom je, aby sa ucitelia zuc¢astnujuci na projekte rozvijali svoje odborné zrucnosti, zvysila sa
ich kvalita prace.

Realizacia projektu bude prvkom a impulzom na posilnenie kvality vzdelavania v partnerskych
Skolach.
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